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de paisajes productivos;
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ecosistemas, asi como para garantizar el acceso a ellos y la participacion en los beneficios.
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Seccién Explicativa:

El presente documento de proyecto es el resultados de una revisio tantiva realizada al documento de
proyecto “Apoyo a la preparacién para la Reduccidn de las-Emisiohés-debidas a la Deforestacion vy la
Degradacion Forestal (REDD+) en Honduras”, que ha sido hecha con el objetivo de revisar el marco de
resultados, adicionando indicadores y actividades y a su vez incrementando el presupuesto total del
proyecto debido a la aprobacién de parte del FCPF de fondos adicionales para finalizar la etapa de
preparacion de REDD+ en Honduras. Los fondos adicionales serdn destinados principalmente a consolidar
los esfuerzos de participacion, finalizacion de la Estrategia Nacional REDD+, la preparacién y puesta a
prueba del Sistema Nacional de Monitoreo Forestal y el Sistema Nacional de Informacién sobre
Salvaguardas Sociales y Ambientales. Se amplia ademas la finalizacién del proyecto a diciembre 2019.
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Los resultados en general se mantienen iguales, asi como el resto de las secciones del documento
original. Se ha agregado informacién en algunas secciones a manera de actualizarlos.
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LISTADO DE ACRONIMOS:

AVA:
BUR:
CICC:
CLIMA+:
CLPIL:
CMNUCC:

Acuerdo Voluntario de Asociacién

Biannual Update Report (Reporte Bianual de Actualizacidn)
Comité Interinstitucional de Cambio Climatico

Oficina Presidencial de Cambio Climatico

Consulta Libre, Previa e Informada

Convencidén Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico

CONASASH:Comité Nacional de Salvaguardas Ambientales y Sociales de Honduras

CONPAH:

CTICC:
DNCC:

DINAFROH:

ENCC:
EN-REDD:
FCPF:
FLEGT:
FV:

GEIL

ICF:

INA:
LFAPVS:
MIACC:

MiAmbiente+:

MRYV:
NIM:
NDC:
NREF:
OCP:
PAMS:
PIAHSs:
PIR:

PLAN ABS:

POA:
POPP:

PRORENA:

SCGG:
SEFIN:
SIGMF:

Confederacion de Pueblos Autoctonos de Honduras. Aglutina a las federaciones que
representan a los nueve pueblos autoctonos (Tawahka, Pech, Tolupan, Lenca, Maya-
Chorti, Miskito, Nahua, Garifuna y Creoles)

Comité Técnico Interinstitucional de Cambio Climatico

Direccion Nacional de Cambio Climatico

Direccion Nacional para Pueblos Indigenas y Afro-hondurefios

Estrategia Nacional de Cambio Climatico

Estrategia Nacional REDD

Forest Carbon Partnership Facility (del Banco Mundial)

Plan de Accidon de UE para la Aplicacién de Leyes, Gobernanza y Comercio Forestal
Fundacion Vida

Gases de Efecto Invernadero

Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre

Instituto Nacional Agrario

Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre

Mesa Indigena y Afro hondurefia de Cambio Climatico

Secretaria de Energia, Recursos Naturales, Ambiente y Minas
Monitoreo, Reporte y Verificacion

National Implementation Modality (Modalidad de Implementacion Nacional)
National Determined Contributions (Contribuciones Determinadas a Nivel Nacional)
Nivel de Referencia de Emisiones Forestales

Oficina Coordinadora de Proyectos de MiAmbiente

Politicas, Acciones y Medidas

Pueblos Indigenas y Afro hondurefios

Partes Interesadas Relevantes

Plan Maestro Agua, Bosque y Suelo

Plan Operativo Anual

Politicas y Procedimientos Programaticas y Operaciones

Programa de Fomento al Manejo Sostenible de los Recursos Naturales y Desarrollo
Econdémico Local

Secretaria de Coordinacién General de Gobierno

Secretaria de Finanzas

Sistema de Informacion para la Gestién y Monitoreo Forestal
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REDD:

REDD+:

R-PP:

SESA:
SIS:
SNMF:
UE:
UICN:
UMA:

Reduccion de Emisiones por Deforestacion y Degradacion de Bosques

Reduccion de las emisiones debidas a la deforestacién y la degradacién forestal en los
paises en desarrollo; y funcién de la conservacion, la gestién sostenible de los bosques y
el aumento de las reservas forestales de carbono en los paises en desarrollo.

Readiness Preparation Proposal (documento donde se definen las acciones a tomar para
que el pals se prepare hacia una estrategia REDD+)

Evaluacioén Estratégica Social y Ambiental

Sistema de Informacién de Salvaguardas

Sistema Nacional de Monitoreo Forestal

Unién Europea

International Union for Conservation of Nature

Unidad Municipal Ambiental
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|. ACTUALIZACION DEL ANALISIS SITUACIONAL

Situacion de los Bosques

Honduras tiene un 4rea total de 112,492 Km?, con una topografia muy variada, alcanzando una
altitud maxima de 2,870 msnm. Debido a su orografia irregular, se estima que el 87% del area
territorial es de vocacion forestal y el 13% del 4rea restante, es de vocacién agricola, formada por
valles extensos cuyo potencial productivo atin no ha sido alcanzado. El pais posee un sistema
hidrografico formado por 19 cuencas; en la vertiente del mar Caribe desembocan trece sistemas,
con longitudes entre 550 y 25 km, cuyas cuencas representan el 82,72% del territorio nacional y
en la vertiente del Pacifico a través del Golfo de Fonseca desembocan seis sistemas que representan
el 17,28% pero a pesar de su gran potencial hidrologico, presenta grandes problemas de escasez
estacional, particularmente en los centros urbanos de mayor poblacién.

En el 2016, la poblacion se estimaba en 8,714,641 habitantes con una densidad poblacional
promedio de 77 habitantes/ Km?, con un crecimiento anual promedio del 2.8 %. Mas de la mitad
de la poblacion son mujeres, 53% frente a un 47% de hombres (INE, 2016). En la ultima década
la economia hondurefia ha crecido a ritmos superiores al promedio latinoamericano, sin embargo,
mas del 60% de los hogares ain viven en condiciones de pobreza y mas del 40% vive en
condiciones de extrema pobreza; las brechas de inequidad en el dmbito econémico, social y
politico son elevadas.

En el territorio nacional se asientan 7 pueblos indigenas y 2 pueblos afro hondurefios que
representan conjuntamente aproximadamente el 7% de la poblacién nacional. Los datos del Censo
del 2001 han sido fuertemente cuestionados por los pueblos indigenas y afro hondurefios que en
el 2007 llevaron a cabo un auto censo, en base al cual proyectan que en Honduras el 20% de la
poblacion nacional es parte de estos pueblos. En base al conteo realizado por las propias
federaciones, el 80% de esta poblacion vive en sus tierras tradicionales vy el restante 20% en zonas
urbanas como resultado de un proceso de migracion que se origina en la busqueda de mejores
condiciones de vida'. Se estima que el 70% de los bosques latifoliados del pafs estan ubicados en
los territorios Indigenas y Afro hondureflos. Los pueblos indigenas constituyen un actor
fundamental en el proceso de elaboracion e implementaciéon de la Estrategia Nacional de
Reduccion de Emisiones por Deforestacion y Degradacion del bosque (EN-REDD+), ademas es
reconocido como un sector protector y conservador desde tiempos ancestrales. La mayoria de los
bosques y areas protegidas del pais se encuentran en territorios indigenas.

Se ha estimado la cobertura forestal de Honduras en 5,398,137 hectéareas que representan el 48%
del territorio hondurefio; dicha cantidad de bosque; dicha cantidad de bosque se distribuye de la
siguiente forma: 57.5% de bosque latifoliado (3,101,574.31 ha), 36.3% de bosque de conifera
(1,960,511.08 ha), 5.3% de bosque mixto (284,473.76 ha), 1.0% de bosque de mangle (51,578.18
ha) (Fuente: ICF, 2014. Mapa Forestal y de Cobertura de la Tierra de Honduras).

! Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), “Nifiez Indigena y Afrohondurefia en la Republica de
Honduras”, Tegucigalpa, 2012, pg. 31.
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Los calculos muestran una pérdida bruta promedio anual de 118,104.37 hectéreas de bosque y una
ganancia bruta anual de 94,052.91 hectareas de bosque; lo que resulta en una pérdida neta de
bosques de 24,051 hectareas; con un error de muestreo de 22.77% para las pérdidas y de 48.93%
para las ganancias brutas, con un nivel de confianza de 95%. La mayor pérdida de bosque se
presenta en los bosques mixtos y de coniferas (Fuente: ICF, 2017. Resultados de la Evaluacién
Forestal de Honduras).

Las causas tradicionales reconocidas de la deforestacién son resultado o generadas por elementos
estructurales: politicas, legislacion, institucionalidad y aspectos técnicos, sociales, culturales y
financieros. Estos elementos estructurales han producido resultados negativos para los bosques,
para el ambiente y para los indicadores de desarrollo generados por el sector forestal. En el caso
de Honduras, los elementos subvacentes que se destacan en el estudio “Causas de la Deforestacion
y Degradacién de los Bosques en Honduras” (Vallejo, 2011) son: (a) la falta de politicas publicas
para enfrentar la deforestacion y degradacion de los bosques, (b) legislacién confusa y poco
aplicable, (c) la debilidad de la institucion representativa de la Administracién Forestal del Estado,
(d) conflictos de competencia con otras entidades publicas por el acceso a recursos financieros y
(e) espacios de poder destinados a la gestion forestal. Igualmente, importantes son los usos y
costumbres contrarios al manejo forestal (roza y quema, etc.) y la poca claridad y aplicacién de
incentivos existentes para fomentar la reforestacion y mejora de los bosques.

No obstante, para conocer y comprender fielmente los procesos de deforestacion y degradacién de
los bosques y sus causas, se esta llevando a cabo actualmente un anélisis detallado de los motores
de la deforestacién por regién como parte del proceso de preparacion de REDD+ (Fondo
Cooperativo para el Carbono de los Bosques — FCPF por sus siglas en inglés). Si bien el pais cuenta
con los elementos basicos para entender las dindmicas del uso de la tierra, no es claro cémo se dan
los patrones de cambio entre diferentes tipos de uso y cudles son los motores de esas variaciones.

Contexto Institucional

El punto de partida de toda normativa en materia forestal es el articulo 340 de la Constitucién de
la Republica de Honduras (Decreto N 131 del 11 de enero de 1982), que declara de utilidad y
necesidad publica, la explotacién técnica y racional de los recursos naturales, facultando al Estado
para reglamentar su aprovechamiento, de acuerdo con el interés social y fijando las condiciones
de su otorgamiento a los particulares. Historicamente, el Sector Forestal en Honduras formé parte
del Sector Agricola, hasta el establecimiento de la Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre
(LFAPVS) en 2008. La creacién de la LFAPVS permitié crear una nueva institucionalidad que
pretende mejorar la eficiencia y legitimidad del Sector Forestal; ademds que realza la importancia
de la forestarfa comunitaria como una alternativa en el aprovechamiento y manejo sostenible del
Bosque.

En 2008 desaparece la Administracion Forestal del Estado - Corporacion Hondurefia de Desarrollo
Forestal (AFE-COHDEFOR), que es sustituida por el Instituto de Conservacién y Desarrollo
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), también dependiente de la Presidencia de la
Republica, pero siendo un ente desconcentrado y con un enfoque mucho mas conservacionista. A
pesar de la puesta en practica de estas diferentes politicas, Honduras no ha podido operativizar y
poner en marcha de manera efectiva una politica forestal a largo plazo. Sin embargo, algunos
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hechos externos a la institucionalidad gubernamental demuestran un interés en el sector forestal.
Honduras esta fortaleciendo su capacidad de una implementacion efectiva de una Politica
Ambiental aprobada en 2005 (Analisis del Sector Forestal de Honduras, MOSEF).

En términos de estrategias para la conservacion del ambiente también se han mejorado las acciones
de seguimiento y cumplimiento de los compromisos adquiridos en los diversos tratados, convenios
y convenciones regionales e internacionales que incluyen temas como los bosques, biodiversidad,
agua, cambio climatico, sequia y el desarrollo humano sostenible. En enero de 2013, Honduras y
la Unién Europea (UE) iniciaron negociaciones formales para un Acuerdo Voluntario de
Asociacion (AVA) dentro del FLEGT (Programa de la UE para la aplicacion de leyes, gobernanza
y comercio forestales). Es un acuerdo comercial bilateral entre la UE y un pais que exporta
productos de madera a la UE; sin embargo, un AV A no tiene que ver sdlo con madera y comercio;
ya que su objetivo es apoyar al pais socio en sus esfuerzos para mejorar la gobernanza forestal.
Actualmente este AVA estd en la Gltima fase del proceso de negociacion que se espera llevar a la
firma del mismo en el 2018 o mas tardar 2019.

El proceso de Preparacién para REDD+

La reduccién de la cobertura boscosa preocupa por muchas razones — pérdida de biodiversidad,
impactos en los medios de vida rurales, dafios a servicios de los ecosistemas como el
aprovisionamiento de agua, etc. Pero recientemente se ha dado una atencién especial al vinculo
entre pérdida forestal y cambio climético, entendiendo el bosque como sumidero y reservorio de
COo, cuya pérdida da lugar al aumento de emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI). En
respuesta a esta concienciacion creciente sobre la relacion entre el cambio climatico y los procesos
de cambio del uso del suelo, y en particular de la pérdida de bosque, un grupo de paises con bosque
tropical realizé en 2005 una propuesta a la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico (CMNUCC) para que el acuerdo sobre cambio climético en el periodo post-
Kyoto, a partir del 2012, incluyera provisiones para la Reduccion de Emisiones por Deforestacion
y Degradacion de bosques (REDD). Posteriormente, la CMNUCC adopté en 2010 una decisién
para promover el uso de enfoques de politica e incentivos positivos para las cuestiones relativas a
la reduccion de emisiones debidas a la deforestacion y la degradacion forestal en los paises en
desarrollo; y funcién de la conservacion, la gestion sostenible de los bosques y el aumento de las
reservas forestales de carbono en los paises en desarrollo (REDD+).

Desde entonces, la Convencion ha venido definiendo los elementos que constituyen la guia para
la implementacion de REDD+, mismos que actualmente estan definidos en el llamado Marco de
Varsovia para REDD+ y que constituyen el marco de referencia para la preparacion para REDD+
en los paises o Fase I. Varios paises en la regién latinoamericana estan desarrollando e
implementado politicas afines a REDD+, lo que constituye la Fase II. Asimismo, con la puesta en
operacion de un programa piloto para pagos por resultados de REDD+ por el Fondo Verde para el

Clima, se espera que en el corto plazo algunos paises alcancen la implementacién de la Fase I de
REDD+.

En este contexto y en reconocimiento de la preocupacion por la pérdida de bosques en el pais,
Honduras ha formulado un plan de cinco afios por un monto de USD 8,659.600.00 con el objetivo
de estar preparados para la implementacion de REDD+. Desde mediados del 2010 el gobierno de
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Honduras trabajo en la preparacion del documento R-PP (Readiness Preparation Proposal) para
el FCPF del Banco Mundial, el cual fue aprobado en la 14* Reunién del Comité de Participantes
realizada en marzo del 2013 por un monto de USD 3,800.000.00. En agosto 2012 Honduras, a
través de la Secretarfa de Recursos Naturales, Ambiente y Minas (MiAmbiente+), solicité al
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) actuar como agencia
implementadora de estos fondos. Posteriormente en marzo 2017 en la 23? Reunién del Comité de
Participantes, se aprobd la adiciéon de USD 2,265,250.00 para ampliar el alcance del R-PP y
completar el proceso de preparacion de REDD+ en Honduras. Los fondos adicionales seran
destinados principalmente a la preparacion y puesta a prueba del Sistema Nacional de Monitoreo
Forestal y el Sistema Nacional de Informacién sobre Salvaguardas Sociales y Ambientales,
incluyendo el apoyo para desarrollar un primer resumen de informacién a ser presentado a la
CMNUCC. Se amplia ademas el plazo de ejecucion del proyecto hasta diciembre 2019.

El proceso REDD+ ya ha demostrado en Honduras que puede ofrecer una oportunidad hacia el
desarrollo sostenible no solo evitando deforestacion y degradacion de bosques sino también
impulsando didlogos nacionales con pueblos indigenas, afrohondurefios; fortaleciendo précticas
democrdticas y de gobernanza. Ademas, este proceso abre la oportunidad de mejorar la rendicion
de cuentas, apoyar la efectividad del financiamiento publico y de donantes de cooperacién
internacional, fortalecer marcos politicos e institucionales, e impulsar la descentralizacién regional
y local. Bajo ese marco también busca reconocer el rol de los Publos Indigenas y Afro-Hondurefios
y respetar sus derechos sobre la tierra o el bosque en donde se ejecutaran actividades relacionadas
con REDD+. En este sentido, se han puesto en marcha diferentes mecanismos de participacion,
que han permitido informar a hombres y, con especial atencion a diferentes organizaciones de
mujeres, sobre sus derechos y formas de participar en la construccion de la EN-REDD++. Mediante
su incorporacion en las diferentes plataformas de participacion establecidas en el proceso, se
continua trabajando en la definicion de los derechos relacionados con los bosques.

En el marco de la Vision de Pais y Plan de Nacién para Honduras, asi como en el Programa de
Gobierno 2014-2017 propuesto por la Administracién del Presidente Juan Orlando Herndndez, se
reconoce de manera categérica la dimension de los retos que en materia de ambiente y de recursos
naturales renovables y no renovables debe enfrentar el pais, para lo cual se ha propuesto el
cumplimiento de una serie de medidas entre las que destacan: i) disponer de un marco de politicas
adecuado y armonizado; ii) elaborar planes estratégicos plurianuales dirigidos a la ejecucion de las
politicas; iii) modernizar las estructuras institucionales que respondan a la ejecucion de los planes
estratégicos y operativos; iv) fortalecer los mecanismos de coordinacion inter-institucional, para
que los aspectos que son comunes a varios sectores puedan abordarse de una manera coordinada
y oportuna; v) impulsar y fortalecer la efectiva desconcentracion y descentralizaciéon de
atribuciones en consonancia con el principio de subsidiaridad, de manera que cada competencia se
aborde en el nivel donde la respuesta sea mas efectiva al ciudadano; vi) generar y procesar
informacién estratégica relevante para apoyar la toma de decisiones estratégicas; vii)
institucionalizar sistemas de monitoreo y evaluacién sustentado en protocolos previamente
acordados y consensuados; y, viii) promover la transparencia en todos los procesos de la
administracion publica.
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Estas precondiciones no pueden ser eficientemente atendidas por el actual modelo burocratico
prevaleciente en la administracion publica. Para lograrlo, se requiere apostar por un profundo
proceso de modernizacién del Estado, dirigido a mejorar los servicios ptblicos, aumentar la
transparencia en la gestion institucional, promover la participacién ciudadana y simplificar
tramites y procedimientos, orientados, todos ellos, a mejorar la eficacia y eficiencia en la gestion
de las instituciones publicas.

El gran desafio estd en edificar una institucionalidad que asegure una gestiéon ambiental y de
recursos naturales, moderna e innovadora, que responda con eficacia y eficiencia a la ejecucion de
las politicas y estrategias acordadas, y garantice el cumplimiento de los resultados que el gobierno
a través del Gabinete Sectorial de Desarrollo Econdmico le ha encomendado a MiAmbiente+.

Participacion de los Pueblos Indigenas y Afro Hondurefios

El Consentimiento o Consulta Libre, Previa e Informada (CLPI) debe considerarse como un
derecho colectivo de los pueblos indigenas para adoptar decisiones por medio de sus representantes
libremente elegidos y su institucionalidad representativa, ya que ellos deben validar, registrar y
oficializar los consentimientos de las bases o de otra indole, encaminado a otorgar o negar su
consentimiento antes de que el gobierno, la industria u otra parte externa desarrolle cualquier
proyecto que pueda afectar las tierras, los territorios y los recursos que poseen, ocupan o de otro
modo utilizan de forma consuetudinaria. Los convenios y acuerdos que establecen el CLPI han
sido aprobados y ratificados por el Estado de Honduras y por lo tanto es de aplicacién obligatoria.
No se trata, por tanto, de un derecho auténomo, sino de una expresion de un conjunto mas amplio
de protecciones de los derechos humanos que garantiza los derechos de los pueblos indigenas a
controlar su vida, sus medios de vida, sus tierras y otros derechos y libertades. E1 CLPI ha sido
descrito como una norma que complementa y contribuye a dar efectividad a estos derechos
sustantivos y también estd relacionado con el derecho a la participacion y comprende este derecho,
asi como otras directrices que figuran en instrumentos de gobernanza internacional?.

Honduras ya ha avanzado en la identificacién de las Partes Interesadas Relevantes (PIR) para el
proceso REDD+ y, de esta manera se ha construido una ruta de trabajo que logre el
empoderamiento no solo de las instituciones gubernamentales del sector forestal, areas protegidas
y vida silvestre, sino también del sector privado, organizaciones, sociedad civil, pueblos indigenas
y Afro hondurefios. Este proceso de identificacion y preparacion inicié de manera temprana con
el apoyo de instituciones cooperantes de nivel internacional que han permitido generar algunos
avances ya enmarcados en la propuesta de preparacién (R-PP) de Honduras. A inicios del 2011 se
contd con la asistencia de entidades como PNUD, Unién Internacional para la Conservacion de la
Naturaleza (UICN), Rain Forest Alliance y PRORENA-GIZ, generando un apoyo para la
activacion del didlogo politico entre actores de alta relevancia como los Pueblos Indigenas, Afro
hondurefios y el Gobierno, lo que dio lugar a resultados positivos para el proceso. Desde entonces,
la generacion de plataformas y participacion activa de los actores ha sido parte fundamental del
proceso definido.

* Informe del Relator Especial sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas, James Anaya. A/HRC/21/47 (6 de julio
de 2012), parrafo 51.
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Desde inicios del 2012 se ha dado en Honduras un proceso de didlogo politico entre la
Confederacion de Pueblos Autoctonos de Honduras (CONPAH) y cuatro instituciones
gubernamentales (MiAmbiente+, ICF, Instituto Nacional Agrario - INA, Direccién Nacional para
Pueblos Indigenas y Afro-hondurefios - DINAFROH). Este proceso de dialogo politico altamente
participativo, que se generd en torno a las discusiones sobre la conformacion de una plataforma de
REDD+ fue también apoyado y acogido por sociedad civil, donantes y academia, representados
bajo el Subcomité REDD+ y liderado por MiAmbiente+. Los principales hitos de ese proceso
interinstitucional y multisectorial fueron: (1) la firma de 15 puntos en un Acuerdo entre Gobierno
y CONPAH (anexo 2) y (2) la creacion de la Mesa Indigena y Afro hondurefia de Cambio
Climatico (MIACC) para promover la participaciéon plena y efectiva de las organizaciones
representativas de los 9 pueblos indigenas y afrohondurefios del pais.

Marco Politico

También, desde el 2010, otros tres acontecimientos prepararon el camino para el proceso REDD+
en Honduras a nivel de Estado: a) Creacién de la Direccién Nacional de Cambio Climatico,
adscrita a la Secretaria de Recursos Naturales, Ambiente y Minas (MiAmbiente+); b) Puesta en
marcha de la Estrategia Nacional de Cambio Climético de Honduras que contiene objetivos de
pais respecto a la adaptacion y mitigacion ante el fenémeno del cambio climatico; y, ¢) Creacién
del Comité Interinstitucional de Cambio Climatico (CICC) que aglutina a representantes del
Gobierno Central y Local, Empresa Privada, Sociedad Civil Organizada, Academia, Colegios
Profesionales, Cooperantes y Pueblos Indigenas.

Como parte del marco politico de cambio climatico, Honduras cuenta con la Estrategia Nacional
de Cambio Climatico (ENCC), la cual define 17 objetivos estratégicos de los cuales 15 son
referentes a la adaptacion y 2 a la mitigacion. Correspondiente al Sector Bosques y Biodiversidad
los objetivos estratégicos relativos a la adaptacion y mitigacién se presentan en la Tabla 1, los
cuales son plenamente consistentes con la materializacién de una futura Estrategia REDD+ en el
pais.

Tabla 1: Objetivos Estratégicos para la Adaptacién y Mitigacién en la ENCC correspondientes al Sector Bosques y
Biodiversidad

f"  SECTOR | MEDIDA  OBJETIVOESTRATEGICO |

1. Preservar a largo plazo la funcién, estructura y composicion de
los ecosistemas para mejorar su capacidad de adaptacion ante el
cambio climético.

IL Prevenir la pérdida de bosques latifoliados y de coniferas debido
Adaptacién a la incidencia de incendios y plagas forestales, bajo condiciones de

Sector Bosques y cambio climatico.
Biodiversidad

[II. Implementar un adecuado manejo forestal para la proteccion y
la produccidn, ante la alteracion de la riqueza, funcionalidad y
relaciones simbidticas como efecto del cambio climatico.

Mitigacion L. Reducir y limitar las emisiones de gases de efecto invernadero,
para contribuir voluntariamente a la mitigaciéon del cambio
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climatico y fortalecer procesos colaterales de sostenibilidad
socioeconomica y ambiental.

IL. Fortalecer la sinergia entre las medidas de mitigacién v
adaptacion, para permitir un mejor ajuste de los sistemas socio-
naturales ante las manifestaciones ¢ impactos del cambio climético,
y prevenir los efectos adversos de las medidas de respuesta.

Honduras también ya cuenta con una Ley de Cambio Climatico (2014) que tiene como propésito
responder a los impactos del cambio climético a través de medidas de adaptacion y mitigacion.
Asimismo, dentro del marco legal vigente cabe destacar la Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (2007) que busca una administraciéon y manejo adecuado de los recursos forestales a
través de la proteccion, restauracion, aprovechamiento, conservacién y fomento de los mismos
bajo un enfoque de desarrollo sostenible. Ademés, desde el afio 1994, el pais tiene la Ley para la
Modernizacion y el Desarrollo del Sector Agricola.

El proceso REDD+ en Honduras fue elaborado de forma colaborativa en distintos foros y
plataformas de participacion, entre los que destaca el Primer Congreso Nacional de Cambio
Climatico, en donde se conté con mas de 300 asistentes representantes de distintos sectores
relevantes. En el tema de Restauracion de Paisajes Productivos, se llevé a cabo un taller para la
evaluacion de oportunidades y opciones para la restauracion de paisajes rurales en Honduras como
parte de los esfuerzos del pafs y de la politica de restauracién donde participacion 70 actores.
También se realizé el Primer Didlogo Nacional del Programa Nacional de Paisajes Productivos
Sostenibles, en el que participaron mds de 120 personas y que tuvo como objetivo presentar ante
diversos actores el enfoque del programa y recolectar insumos valiosos que permitan construir la
vision de pais.

La Politica Agroforestal con enfoque de Paisajes Productivos Sostenibles busca fomentar una
mayor productividad de sus territorios a través de iniciativas sostenibles en el sector agroforestal.
Esta politica del Estado de Honduras proporciona una respuesta sostenible a tres ambitos claves
dentro del manejo de recursos naturales: el agua, el bosque y el suelo. Asi, esta politica se posiciona
al lado del Plan Maestro Agua, Bosque y Suelo como una prioridad para garantizar el desarrollo
del pais enfocado en la generacion de empleo y la reduccion de la pobreza en dos sectores claves:
el agricola y el forestal.

El Programa Nacional Agroforestal sumado a dos Programas complementarios (Restauracion y
Deforestacion Ilegal) fomentara un sistema de produccién agricola forestal sostenible a través de
cinco ejes:

1) Reduccién de la deforestacion y la degradacion. Para esto Honduras implementard acciones
en el territorio para fomentar la inversion en la foresteria comunitaria. Ademas, dando
respuesta a la vulnerabilidad de los bosques en Honduras frente a incendios y plagas; como
la plaga del gorgojo que en el afio 2015 afectd a 381 mil hectareas (ICF), el pais
implementara programas de proteccion de plagas e incendios. De manera complementaria,
se buscara crear medidas de control de la tala ilegal bajo la Estrategia Nacional contra la
Tala Ilegal (ENCTTI), como parte del programa de AVA-FLEGT.
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2) Restauracion y la reforestacion. En esta linea, el pais buscard la restauracion alrededor de
areas de industrias extractivas, la restauracion de cuencas y la restauracién de manglares.
Para lograr esto se implementara el Programa Nacional de Restauracion en Paisajes
Rurales. Ademas, Honduras utilizard esta politica para cumplir con su compromiso
internacional (NDC) de reforestar 1 millon de hectareas. Hasta el momento, el Programa
considera la restauracion sistemas agroforestales, la restauracién en sistemas
silvopastoriles y la restauracion ecologica.

3) Incentivos para la sostenibilidad del sector productivo. Especificamente, el Estado buscara
fortalecer agronegocios de sectores econdmicos claves como lo son el sector cafetalero y
el sector camaronero a través de bonos. Estos incentivos estardn sujetos a la creacién de
planes de manejo de sistemas agroforestales. Se espera que esto produzca més empleos a
la vez que se incremente la protecciéon del medioambiente. Igualmente, la Politica
promoverd el turismo sostenible como una fuente de ingresos que respete la sostenibilidad.
Por dltimo, este eje también se enfocard en la entrega de beneficios por servicios eco
sistémicos como un incentivo a las comunidades en territorios rurales para que impulsen
la conservacion de la tierra y los recursos naturales.

4) Reduccién de emisiones en cadenas productivas. En esta linea, el pais aportard a la
mitigacion del cambio climético a través del sector forestal productivo. Concretamente,
Honduras implementara Acciones Nacionales Apropiadas de Mitigacién (NAMA por sus
siglas en inglés) en sectores productivos como lo son: el cafetero, el ganadero, el de cacao
y el palmero. El Estado Hondurefio incentivard el uso de arboles maderables en areas de
plantaciones de café¢ v cacao para consolidar microclimas y poder mantener las
plantaciones por un mayor tiempo. Asimismo, empujard mayor sostenibilidad en el sector
de la palma aceitera a través de sistemas agroforestales que protegeran el contorno de la
plantacién y la ribera de los rios para evitar la erosion del suelo. Adicionalmente, en este
eje la politica también fomentard sistemas agrosilvopastoriles que reduciran la ganaderia
Intensiva.

5) Manejo integral de cuencas. Gran parte de esta iniciativa buscara mejorar la gobernanza
del recurso hidrico a través de una planificacion y gestion adecuada del mismo, buscando
la proteccién de cuencas mediante establecimiento de édreas de amortiguamiento y
reforestacion en las riberas de los rios. Adicionalmente, y para asegurar la articulacién con
otros sectores del gobierno, como parte del proceso de preparacion es importante para el
pais el desarrollo de estrategias que impulsen el posicionamiento del sector forestal a un
nivel politico relevante, se elaboré el Plan Maestro Agua, Bosque y Suelo que busc
coordinar las acciones para la implementacién de medidas para mejorar la gestion del
recurso hidrico del pais.

Cabe destacar que la Contribucién Determinada a Nivel Nacional de Honduras (NDC por sus
siglas en inglés) se ha disefiado en base a las capacidades nacionales, condiciones de
financiamiento previstas y las circunstancias nacionales. En su NDC, Honduras no incluye una
meta cuantitativa de compromisos de reduccién de emisiones para el sector Uso de la Tierra,
Cambio en el Uso de la Tierra y Silvicultura (LULUCF por sus siglas en inglés), sin embargo,
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incluy¢ el compromiso de reforestacion de 1 millon de hectareas de bosque (Relacionado al Bonn
Challenge) y la reduccion del consumo de lefia en un 39%.

La Agenda Climatica de Honduras marca el paso de la preparacion hacia la implementacion, bajo
un marco de planificacién basado en dos Planes: a) Plan Nacional de Mitigacién, y b) Plan
Nacional de Adaptacién. Ambos planes estan conformados por Programas Nacionales, con sus
respectivos componentes, algunos construidos y otros por consolidarse, y que por tanto iran
trazando un plan de trabajo enfocado en la creacion de oportunidades y la remocion de barreras,
para sostener la lucha contra el cambio climético de forma sostenible, inclusiva y equitativa.

El Plan Maestro de Agua, Bosques y Suelo (Plan ABS) que fue oficialmente lanzado en abril de
2017 se representa como el soporte fisico-territorial del Plan 20/20 que busca impulsar el
desarrollo econdémico y la generacién de empleo en el pais. El Plan ABS fue elaborado con una
amplia participacion de las entidades gubernamentales rectoras de los temas teniendo en cuenta
las prioridades definidas en los Planes Regionales de Desarrollo que han sido elaborados a la fecha;
y responde a tres procesos clave que fueron identificados:

A. Proceso de Gobernanza
(1) Gobernanza local para la gestion integrada de los recursos suelo, bosque y agua.
(a) Planificacion, gestion y organizacion local/institucional.
(b) Aplicacién de las politicas y planes municipales.
(2) Fortalecimiento del marco Legal institucional y mecanismos financieros.
(a) Fortalecimiento del marco legal institucional.
(b) Disefio e implementacién de mecanismos financieros e incentivos.
B. Proceso de gestion de conocimiento.
(1) Generacién y gestion de informacion para la toma de decisiones
(2) Fortalecimiento de capacidades humanas y desarrollo de competencias.
C. Procesos de implementacion de practicas sostenibles.

(1) Conservacion, proteccién, restauracion y aprovechamiento sostenible de agua,
bosque y suelo.

(a) Coacervacién y restauracion de agua, bosque y suelos.

(b) Aprovechamiento sostenible de los recursos forestales, agroforestales y
silvopastoriles.

2) Desarrollo de infraestructura para el tratamiento, uso y reuso eficiente de aguas
. a p Y g
(pluviales, subterraneas, residuales).

(a) Reutilizacién, almacenamiento y uso eficiente de aguas pluviales y residuales.
(b) Tratamiento de aguas residuales, control y monitoreo de la calidad del agua.
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Avances en la preparacion para la Implementacion de REDD+

En relacion a la etapa de preparacion REDD+, un importante es que Honduras presentd a la
CMNUCC su Nivel de Referencia de Emisiones Forestales / Nivel de Referencia Forestal’; y
definié un Sistema Nacional de Monitoreo de Bosque. Del mismo modo, MiAmbiente tiene el
compromiso de la Agencia de Cooperacion Técnica Alemana (GIZ por sus siglas en aleman) para
desarrollar el estandar social y ambiental (REDD + SES).

Honduras cree necesario que las politicas y medidas para luchar contra el cambio climéatico se
centren en la dimensién del “rostro humano”. Para ello, las acciones a realizar deben incluir el
mejoramiento de las condiciones de vida de las personas que, por diversas situaciones, pueden ser
mads vulnerables al cambio climético. Estas acciones deben asegurar una perspectiva transversal
de derechos humanos y de equidad de género, garantizando que las mujeres, pueblos indigenas y
afro-hondurefios tengan una participacion plena y efectiva en la toma de decisiones. Este mensaje
de esperanza estd ya incluido en las politicas de Honduras dentro del Plan Estratégico de Gobierno
“Plan de Todos para una Vida Mejor”.

El borrador en desarrollo de la EN-REDD también estd alineada con la Vision de Pais 2010-2038,
en la que uno de los objetivos es lograr que Honduras sea productiva, generadora de oportunidades
y empleos dignos, aprovechando de manera sostenible sus recursos y con una vulnerabilidad
ambiental reducida, mediante la consolidacién del desarrollo regional como su modelo de gestion
para el crecimiento econdmico y social bajo el marco de un proceso de desarrollo ambientalmente
sostenible. De manera mas especifica el Plan de Nacion 2010/2022 tiene un objetivo especifico
para lograr el desarrollo sostenible y otro més para asegurar la adaptacion y mitigacion al cambio
climatico, de acuerdo a lo establecido en la CMNUCC, en los que estd considerado REDD+.
También en el marco de la ENCC de Honduras, se han desarrollado alternativas que contribuyen
al uso sustentable de los recursos forestales, y en algunos casos, también a la generacién de
alternativas productivas en el sector rural. Estas alternativas se ha identificado que pueden ser las
opciones estratégicas que, en conjunto, puedan lograr una reduccidn efectiva y duradera de las
emisiones de gases de efecto invernadero en el sector forestal.

En relacién a la preparacion REDD+ Honduras viene desarrollando a nivel nacional actividades
para REDD+ siguiendo los lineamientos de la CMNUCC, en particular los cuatro pilares de
preparacion establecidos en los Acuerdos de Canciin, asi como el Marco de Varsovia para REDD+.
Los principales avances al final de 2017 son una primera aproximacion para el borrador de la EN-
REDD+; el desarrollo y presentacion de un Nivel de Referencia de Emisiones por Deforestacién
a nivel nacional (NREF), y disefio de un Sistema Nacional de Monitoreo Forestal (SNMF); y una
propuesta de disefio del Sistema Nacional de Informacién de Salvaguardas Sociales y Ambientales.
Tales avances son complementados y reforzados por el Programa Nacional ONU-REDD que se
espera extender hasta junio de 2019.

> El documento del Nivel de Referencia Forestal de Honduras, bien como el Reporte de Evaluacién Técnica de la
CMNUCC pueden ser encontrados en el enlace: http://redd.unfecc.int/submissions.html?country=hnd.
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Il. ACTUALIZACION DE LA ESTRATEGIA

Este Documento de Proyecto sirve como marco general para financiar y poner en practica el
proceso de preparacion para REDD + en Honduras, a través de la elaboracion de una EN-REDD+
que sea consensuada con todas las partes implicadas y que conste de un marco habilitador para
poder ser implementada. Las actividades y acciones de este documento de Proyecto se derivan en
parte de una priorizacion de las actividades del R-PP y de una necesidad de coordinacién entre los
diferentes donantes que trabajan en el pais en la temética forestal. Este Documento de Proyecto
cubre el periodo 2014-2017 como parte de la primera donacién del FCPF; y 2018-2019 para
implementacién de una donacion adicional por el monto de USD 2,265,250.00 para finalizar el
proceso de preparacién de REDD+ en el pais®.

En este contexto, la estrategia de intervencion del presente proyecto se basa en identificar y abordar
las causas de la deforestacion en el pafs, a través de la definicion de medidas concretas que seran
plasmadas en la estrategia nacional para reducir la deforestaciéon. El proceso de preparacion a
REDD+ en Honduras es apoyado financieramente por el FCPF, el Programa Nacional ONU-
REDD y UICN. Adicionalmente, existen actividades complementarias apoyadas por el proyecto
AVA-FLEGT financiado por la Union Europea. Los presupuestos y financiamiento se coordinan
desde MiAmbiente, a través de su Oficina Coordinadora de Proyectos (OCP) y el Coordinador
REDD+. MiAmbiente+ provee cofinanciamiento en especies (personal, infraestructura, equipo),
asi como financiero a través de una linea de presupuesto especifico asignado para desarrollar la
Estrategia Nacional REDD+.

La estrategia de intervencion del Proyecto lleva en consideracion el estado actual de la etapa de
preparacién del pais para la futura implementaciéon de REDD+, asi como la dindmica de cambio
de uso del suelo y el contexto socioeconémico y étnico del pais. Para eso se apoya en el Marco de
Varsovia para REDD+ como referencia para completar la fase de preparacién para la futura
implementacion de REDD+ en Honduras. Para eso es fundamental considerar en la estrategia las
sinergias con los varios apoyos recibidos e iniciativas pasadas y actuales, en particular el Programa
Nacional ONU-REDD que ha permitido complementar y dar seguimiento a los avances en la etapa
de preparacion.

Finalizar la fase de preparacion para REDD+ en Honduras implica no solo el analisis de insumos
técnicos especificos que se estan desarrollando, asi como seguir apoyando un proceso en el que
participan las partes interesadas, lo que implica ademds un proceso de fortalecimiento de
capacidades dirigido tanto para las entidades de Gobierno relevantes, como para la sociedad civil,
en particular los Pueblos Indigenas y Afro hondurefios (PIAHs). Implica ademas de seguir
procedimientos de participacién y consulta especificos para los PIAHs, en consistencia con sus
derechos establecidos en instrumentos de legislacion internacional.

La estrategia de intervencién también se apoya en las hojas de ruta definidas en el 2015 para la
elaboracion de la EN-REDD, que incluyeron el proceso de involucramiento de actores, el andlisis

* Para el primero semestre de 2018 hay un remanente en ejecucion de la primera donacién del FCPF por el monto de
USD 284,230.50.
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de las causas de deforestacion, analisis de tenencia de tierra y de la Evaluacién Estratégica
Ambiental y Social (EEAS), a las que se ha dado seguimiento para construccién de los avances.
Las opciones estratégicas identificadas se enmarcan en el Programa Nacional Agroforestal, que
integra y articula los sectores agricola y forestal; en este sentido, considera como eje especifico
acciones de mitigacion enfocadas a REDD+. Este instrumento surge de la demanda de los sectores
vinculados al proceso REDD+ (comunidades locales, grupos agroforestales, propietarios de
bosques privados, industria forestal, pueblos indigenas y afro hondurefios).

A nivel operativo, este Proyecto contemplaba originalmente solamente dos resultados:

1. Honduras cuenta con una Estrategia Nacional para Reducir la Deforestacion, en el
contexto de REDD+, consensuada con los actores claves; y

2. Creado el marco habilitador bajo los pardmetros internacionales relevantes, para
implementar la estrategia nacional para reducir la deforestacion en el contexto de REDD+
(incluyendo la definicion de un nivel de referencia de las emisiones forestales y/o un nivel
nacional de referencia de las emisiones forestales y un sistema de informacion sobre
salvaguardas - SIS).

En razén de la aprobacion de los fondos adicionales para terminar la etapa de preparacién para
REDD+ en Honduras se agrega un nuevo resultado al Proyecto con cinco actividades, que contard
con un nuevo resultado en Atlas. En la siguiente seccidn se actualiza informacion sobre los dos
resultados originales (resultados 1 y 2), en relacion con los avances obtenidos a la fecha y se detalla
lo previsto para el nuevo resultado (ver resultado 3), cuyas actividades complementan los dos
resultados originales y son financiados con los recursos de la nueva donacion.

El resultado 3 busca agrupar las actividades relacionadas a los procesos requeridos para finalizar
la fase preparacién de REDD+ en Honduras segun lo establecido en la CMNUCC vy en el marco
de los avances obtenidos por la primera donacién del FCFP y el Programa Nacional ONU-REDD
que se espera extender hasta junio del proximo afio. Para cada actividad planteada en ese resultado
se buscard trabajar de manera sinérgica y coordinada con iniciativas en marcha por parte de
MiAmbiente, ICF y otras instituciones del Gobierno de Honduras. También se buscar4, siempre
que sea posible, impulsar alianzas estratégicas y formas de cooperacién e intercambio de
experiencias para fortalecer los logros y llevar a cabo un uso eficiente de los recursos de los fondos
adicionales del FCPF para terminar la fase de preparacion para REDD+.

Las actividades que estdn propuestas en este resultado serdn desarrolladas bajo el liderazgo de
MiAmbiente+ y demas instituciones relevantes como el caso del ICF, con apoyo de expertos y
especialistas nacionales e internacionales, a través de consultorias, personal técnico del proyecto
y asistencias t€cnicas de la Oficina de Pais y de asesores regionales y globales del PNUD, segtin
sea requerido y acordado con MiAmbiente. En casos especificos también se podra buscar la firma
de acuerdos con otras agencias del Sistema de las Naciones Unidas (UN-to-UN agreements), para
brindar apoyo técnico en la implementacién de actividades especificas, siempre respetando el
enfoque comun de implementacién del FCPF.
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Igualmente, como en el caso de los otros dos resultados, se brindara soporte para la
implementacion de los procesos participativos necesarios para recoger los aportes y sugerencias
de todos los actores relevantes, sean instituciones publicas nacionales, sociedad civil y PIAHs.
También se buscard seguir con la estrategia evaluada como exitosa de firmar Cartas de Acuerdo
con socios implementadores, como fue el caso con la Red de Manejo de Bosques Latifoliados de
Honduras (REMBLAH), con la Agenda Forestal de Honduras (AFH) y con Fundacion Vida (FV).
Estas organizaciones apoyaran en la facilitacién de discusiones sectoriales con grupos
agroforestales, propietarios privados y academia, y organizaciones de la sociedad civil.

OBJETIVOS, RESULTADOS, EFECTOS Y ACTIVIDADES DEL PROYECTO

RESULTADO 1: Honduras cuenta con una Estrategia Nacional para Reducir la Deforestacion,
en el contexto de REDD+, consensuada con los actores claves

La futura EN-REDD+ se desarrolla a través de un conjunto de politicas y programas para enfrentar
las causas de la deforestacion y la degradaciéon forestal. Se pretende no solo reducir las emisiones
causadas por la deforestacion y degradacion de los bosques, sino también promover la
conservacion, fomentar el manejo sostenible y aumentar las reservas de carbono, todo en apoyo a
las prioridades nacionales para el desarrollo sostenible siendo estas opciones implementadas y
ejecutadas por medio del ICF en coordinacion con las PIR involucradas.

Entre las varias opciones, se enfatizaran aquellas que tienden a darle sostenibilidad a las cadenas
productivas bajo un enfoque de manejo de paisajes productivos. Asi como incrementar el manejo
forestal sostenible, especialmente comunitario en bosques nacionales, la captura y almacenamiento
de carbono de las dreas protegidas publicas, municipales y nacionales, el control de la tala, la
comercializacion y transporte ilegal de madera y especies silvestres, fomento de la regeneracién
natural de los bosques de pino mediante programas efectivos de proteccion contra incendios,
fomentando asi también la disminucion de la degradacién de los mismos, entre otros. Para elaborar
la Estrategia serd necesario llevar a cabo varias actividades.

Sub-resultado 1.a: Honduras cuenta con los espacios para la coordinacion, dialogo y consulta

de la Estrategia Nacional para Reducir la Deforestacién en el contexto de REDD+, con los
actores clave

Actividad 1.1 Establecer una estructura de coordinacion y participacion efectiva entre las
Partes Interesadas Relevantes (PIR)

A través de esta actividad se ha fortalecido las plataformas de participacién existentes y/o nuevas
para poder tener una estructura de coordinacion y participacion plena y efectiva. La estructura de
coordinacién que se ha identificado para la preparacion de REDD+ es el Sub Comité REDD+ que
corresponde al Comité Técnico Interinstitucional de Cambio Climético (CTICC) segun Ley de
Cambio Climatico. Se estd apoyando la reglamentacion del funcionamiento del comité técnico y
del Sub Comité REDD+. El Sub Comité REDD+ es presidido por el gobierno y participan
representantes de organismos internacionales, organizaciones de sociedad civil, sector privado, la
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academia y organizaciones de los nueve (9) pueblos indigenas y afro hondurefios incluyendo la
Confederacion de los Pueblos Autdctonos de Honduras (CONPAH).

Para el componente de tenencia de tierra (ver mas abajo) se estd buscando los mecanismos de
coordinacion mds apropiados en el marco del Sub Comité REDD++, apoyando y fortaleciendo
algunas plataformas y estructuras organizativas ya existentes de gobernanzas a nivel territorial que
abordan estos temas segin las practicas organizacionales de los pueblos y comunidades
dependientes del bosque (eje: Consejos Territoriales de la Moskitia, territorios ancestrales que
responden a las tribus, patronatos, cooperativas, empresas asociativas campesinas y
organizaciones comunitarias campesinas entre otros).

Es importante para este proceso de elaboracion de la EN-REDD+ fortalecer los mecanismos de
toma de decisiones, reforzar los procesos de transparencia y rendicion de cuentas, definir canales
de comunicacion e interaccion entre plataformas y establecer gufas para la logistica y operacién.
Adicionalmente a esta actividad hay un componente de fortalecimiento a la CONPAH/MIACC y
responde a uno de los puntos establecidos en el acuerdo ministerial al que llegaron la CONPAH y
Gobierno en el 2013 como parte de la preparacion del R-PP.

Actividad 1.2 Crear un mecanismo para coordinar los diferentes actores relacionados con
el financiamiento de la preparacion para REDD+, y alinearlos en funcién al marco de la
Gestiéon Basada en Resultados

El R-PP definié los pasos a seguir para que el pais pueda estar preparado para la implementacion
de REDD+ en cinco afios. Con los recursos iniciales del FCPF y con fondos complementarios de
ONU-REDD se ha logrado una coordinacion estrecha con otros cooperantes internacionales para
lograr una alineacion que permita mejorar la eficacia de la cooperacion en la tematica relacionada
con REDD+. EI PNUD ha coordinado la mesa relacionada con la teméatica agroforestal y cambio
climatico del G16 que actualmente se encuentra en proceso de incorporar la co-presidencia del
Gobierno para darle seguimiento al Plan ABS y la EN-REDD+. Por otro lado, el Gobierno esté
alineando toda la tematica vinculada a REDD+ con los compromisos asumidos con la ratificacién
del Acuerdo de Parfs. Estos compromisos se han establecido en las NDC del pafs.

Con los fondos adicionales aprobados por el FCPF, se continuara apoyando la coordinacidn de la
cooperacion internacional para finalizar la EN-REDD+ y los diferentes programas nacionales que
han sido priorizados. Ademads, se apoyard la formulacién de proyectos especificos para movilizar

recursos para la implementacion de la EN-REDD+ de acuerdo a la propuesta de Actividad 3.2 del
Resultado 3.

Actividad 1.3 Implementar una estrategia para posicionar el sector forestal en un nivel
politico relevante

Una de las tareas mas importantes que el proyecto ha venido apoyando con los recursos iniciales
aprobados por el FCPF, fue el posicionamiento del sector forestal a un nivel politico mas alto, con
la capacidad de incidir en la toma de decisiones politicas de otros sectores que actualmente estan
propiciando la deforestacién. La informacién generada por el proyecto (estudios, andlisis y
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diagnosticos) esta sirviendo de base para la toma de decisiones y priorizacién de inversiones del
Gobierno en estos temas.

El instrumento presidencial que seguird siendo apoyado para la vinculacion de la agenda de
desarrollo nacional con la Agenda Climatica y la EN-REDD+, es el Plan ABS que ha permitido
llevar la Agenda Forestal al nivel presidencial bajo el liderazgo de la reciente creacién de la figura
de un Delegado Presidencial de Cambio Climético y la Oficina Presidencial de Cambio Climatico
(Clima+).

Ademas, a través de la Secretaria de Finanzas (SEFIN), se espera incorporar el marcaje de lineas
presupuestarias de cambio climético en la formulacién y monitoreo del presupuesto general de la
Republica; lo que asegura la incorporacion presupuestaria del tema de cambio climatico y del
sector forestal, con indicadores de resultados en la plataforma de planificacion nacional que lidera
la Secretarfa de Coordinacion General de Gobierno (SCGG).

Esta actividad no recibird contribuciones de la nueva donacién.

Actividad 1.4 Establecer una plataforma de divulgacién de informacién sobre el proceso
nacional REDD+

Para poder contar con una estrategia consensuada con los diferentes actores involucrados es
imprescindible disponer de una plataforma de divulgacién de la informacion del proceso REDD+.
Para garantizar una participacion plena y efectiva de los actores involucrados en REDD+, se
requiere una gama de instrumentos y medios de comunicacién que divulguen la informacion sobre
todo el proceso REDD+. En ese sentido, el proyecto ha venido publicando toda la informacion
sobre REDD+ en la pagina web de MiAmbiente, a través de las redes sociales, y a nivel de las
comunidades a través de talleres y jornadas como, por ejemplo, la Academia MiAmbiente que
incluye los temas de cambio climéatico y REDD+ en un lenguaje mas apropiado para las
comunidades; ademds se promoveran espacios ludicos, expresiones artisticas y otros medios
alternativos para dar a conocer la problematica vinculada a REDD+ y las alternativas para afrontar
esta problematica a nivel local, se trabajard apoyando las redes de jévenes bajo enfoque de
voluntariado que nos permitan trasmitir toda la informacion vinculada con REDD+.

La realizacion de consultas apropiadas y efectivas, una fase inicial de divulgacién de informacién
suficiente, a través de las instancias y estructuras funcionales y aceptables por los grupos
respectivos, es sumamente necesaria. Ademas, asegurar la divulgacién de la informacion es uno
de los compromisos que PNUD como implementador ha contraido ante el donante a través de la
firma de un enfoque comin (ver anexo 2). Asi mismo se prevé una estrategia de divulgacion de
informaci6n para atender condiciones especificas de pueblos indigenas y afro-hondurefios en sus
lenguas nativas.

El seguimiento de estas acciones se dara bajo la Actividad 3.1 del Resultado 3.
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Actividad 1.5 Establecer un mecanismo robusto para manejo de quejas y disputas

Desde finales de 2013, en el marco de una misién del Programa Nacional ONU-REDD se
implemento un trabajo en Honduras con el prop6sito de contribuir al desarrollo y establecimiento
de un mecanismo de resolucién de conflictos.

Con el objetivo de fortalecer instancias para acoger el mecanismo anteriormente enunciado, el
proceso incluye la participacién plena y efectiva de todas las partes interesadas. En ese sentido,
desde el 2016 se ha construido de manera participativa un disefio para implementar el mecanismo
de atencion a quejas y disputas en el marco del Comité Nacional de Salvaguardas Ambientales y
Sociales de Honduras (CONASASH).

Con el apoyo de los recursos adicionales del FCPF en la Actividad 3.5 del Resultado 3 (ver mas
abajo), se llevard a cabo un fortalecimiento de las instancias identificadas para acoger este

mecanismo y la sostenibilidad de las mismas (potencialmente bajo el liderazgo del Sub comité
REDD+ y la MIACC).

Actividad 1.6 Desarrollar mecanismos de participacién plena y efectiva y consulta con los
pueblos indigenas y afro-hondurefios acorde a sus derechos, en los lugares donde se
implementara REDD+

Los conversatorios con los PIAHs para los temas forestales se han venido desarrollando en comun
acuerdo con la CONPAH/MIACC, mediante un plan de jornadas y talleres presenciales en los
territorios de los 9 Pueblos. Tal esfuerzo ha permitido un buen nivel de involucramiento en el
proceso desarrollado a la fecha. Con los fondos adicionales se continuard trabajando en
coordinacion con CONPAH/MIACC y con otros espacios de participacion de las organizaciones
representativas de los Pueblos (por ejemplo, la Mesa Sectorial Lenca y Red de Mujeres Indigenas
de Honduras) para garantizar la participacion plena y efectiva durante el proceso final de la
preparacion de REDD+ bajo la Actividad 3.1 del Resultado 3.

Sub-resultado 1.b: Honduras cuenta con insumos técnicos para el desarrollo de la Estrategia
Nacional para Reducir la Deforestacion en el contexto de REDD+

Actividad 1.7 Desarrollar un diagnéstico y analisis detallado de las causas actuales de la
deforestacion y tenencia de la tierra en las areas prioritarias para REDD+

Si bien el pais cuenta con los elementos basicos para entender las dindmicas de uso de la tierra, no
es clara la forma en la que se dan las distintas dindmicas de cambio entre diferentes tipos de uso,
ni tampoco se conoce con precision los motores de esas variaciones. Para los pueblos indigenas y
afro-hondurefios, la dindmica tradicional de cambio obedece a modelos orientados al comercio y
no son tan sostenibles y en armonia con la naturaleza.

Para conocer y comprender fielmente los procesos de deforestacion y degradacion de los bosques
es necesario realizar un andlisis detallado por region de las causas, ademas de identificar las dreas
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que historicamente han sufrido un mayor deterioro provocado por la deforestacién y degradacién
de los bosques. Con la implementacion de las actividades propuestas en el R-PP y a través de este
Proyecto se puede identificar aquellos requerimientos que deberan ser tenidos en cuenta para
mejorar y complementar la informacion disponible a fin de tomar decisiones adecuadas frente a
REDD+. Asi mismo, para alinear las iniciativas de gobierno que se enmarcan o relacionan con el
sector forestal se realizara un analisis del marco legal e institucional de los planes estratégicos y
politicas sectoriales que causan deforestacion y sus interrelaciones.

En el marco del proceso de apoyo para la construccion de la EN-REDD+ se realiza el estudio que
analiza las causas directas y subyacentes de la deforestacion, dicho diagnostico se dard a conocer
en los territorios a todas las PIR para la formulacion de politicas, acciones y medidas (PMS) que
ayudaran a frenar la deforestacién. Una vez finalizado el estudio ser4 elevado a nivel presidencial
a través del Gabinete de Desarrollo Econdomico para presentar los hallazgos y ademas las PAMs
propuestas.

Bajo la Actividad 3.2 del Resultado 3, los recursos adicionales aprobados por el FCPF estardn
direccionados para la definicion de al menos 4 sitios REDD+ con el objetivo identificar las
opciones estratégicas en base a los arreglos institucionales y acuerdos con las plataformas locales
para la implementacién de los planes y/o medidas de REDD+.

Actividad 1.8 Desarrollar insumos para la identificacién de opciones estratégicas para
reducir la deforestacion y la degradacién de bosques en el contexto de REDD+

Para poder definir las opciones estratégicas que el pais tiene para reducir la deforestacion y
degradacion de bosques en el contexto de REDD+, serd necesario realizar estudios que brindaran
los datos para tomar decisiones informadas. Estos estudios incluyen: costos de oportunidad,
incluyendo los costos de implementacion y transacciones de REDD+; desarrollo de modelos
prospectivos de cambio de uso de la tierra, produccion de mapas y estimacion de flujos/beneficios
potenciales de recursos derivados de REDD+; estudio sobre 4reas geogréaficas prioritarias del pais
para la implementacién de REDD+; analisis de la tenencia de la tierra y del marco regulatorio para
pueblos indigenas y afro-hondurefios, en relacion a la implementacion de REDD+,

El dltimo insumo es de particular importancia, dada la conflictividad social alrededor del
aprovechamiento, la proteccién y la conservacion de los recursos naturales que se ha acentuado
durante la ltima década, siendo especialmente evidente en el sector hidrico, el sector forestal yel
sector minas e hidrocarburos. Los problemas de tenencia de la tierra y derechos de propiedad
constituyen también una causa de conflictos en torno al aprovechamiento de los recursos naturales
y estan vinculados a una futura implementacion de REDD+. El proceso de titulacién ha iniciado y
se espera la continuidad del mismo.

Para esta actividad no sera necesario utilizar recursos adicionales aprobados por el FCPF ya que
estdn en marcha diversas consultorias y procesos con socios estratégicos que estan desarrollando
estos insumos para la EN-REDD+.
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Actividad 1.9 Elaborar la Estrategia Nacional para reducir la Deforestacion, en el contexto
de REDD+ (incluyendo su marco de implementacion)

Esta actividad, definida en el Documento de Proyecto desarrollado para ejecutar la donacién inicial
de este proyecto, tiene la finalidad de proponer un primer borrador consensuado de EN-REDD+,
asi como el establecimiento de un marco habilitador de la misma, tomando en consideracién las
opciones estratégicas planteada en la actividad anterior y todos los productos del resultado dos del
presente documento. Con esta EN-REDD+ se pretende no solo reducir las emisiones causadas por
la deforestacion y degradacion de los bosques, sino también promover la conservacion, fomentar
el manejo sostenible y aumentar las reservas de carbono forestal, todo en apoyo a las prioridades
nacionales para el desarrollo sostenible.

Para esta actividad no serd necesario utilizar recursos adicionales aprobados por el FCPF ya
que esta en marcha la consultoria que entregara este producto en 2018.

RESULTADO2: Creado el marco habilitador bajo los pardametros internacionales relevantes,
para implementar la Estrategia Nacional para Reducir la Deforestacion en el contexto de
REDD+ (incluyendo la definicién de un nivel nacional de referencia de las emisiones
forestales y/o un nivel nacional de referencia forestal y un SIS).

Sub-resultado 2.a: Creado el marco habilitador nacional para implementar la Estrategia Nacional
para Reducir la Deforestacion en el contexto de REDD+

Actividad 2.1 Identificacion y montaje de un mecanismo financiero para REDD+

El proceso para la preparacion del mecanismo REDD+ en Honduras tiene previsto la creacion de
un mecanismo financiero para la fase de implementacién. Con los recursos de la primera donacién
del Proyecto Apoyo a la Preparacion REDD+ en Honduras del FCPF, se revisaron los fondos
existentes en el pais relacionados con el sector forestal (Fondo de Reforestacién y Fondo de Areas
Protegidas) y la estructura politica y operativa gubernamental, que serdan usados como base para
estructurar el mecanismo financiero REDD+.

Con fondos del Programa Nacional ONU-REDD a través de ONU Medio Ambiente y con apoyo
de los fondos adicionales del FCPF a través de la Actividad 3.2 del Resultado 3, se realizari el
analisis para definir el arreglo institucional a nivel politico y los analisis técnicos que permitan
establecer el disefio de una estructura financiera para la fase de implementacién de REDD+ a través
del Programa Nacional Agroforestal, Programa Nacional de Restauracién y Programa Nacional de
Incentivos Agroforestales que permita definir y operacionalizar una cartera de proyectos segin la
demanda de los sectores interesados.

Actividad 2.2 Implementacién de un Registro Nacional Forestal

En el tema del Registro Nacional Forestal se han realizado andlisis de los sistemas existentes en el
ICF y de la plataforma de diseminacion de informacion, de tal forma que fueron utilizadas para
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registrar las acciones relativas a la implementacion de la EN-REDD+. Su definicion especifica y
sus caracteristicas y funcionamiento estin adentro del Sistema de Informacion para la Gestion y
Monitoreo Forestal.

Con los fondos adicionales y bajo la Actividad 3.4 del Resultado 3 se buscard fortalecer las
plataformas del Sistema de Informacién para la Gestién y Monitoreo Forestal que contienen el
Registro Nacional Forestal.

Sub-resultado 2.b: Creado marco habilitador para implementar la Estrategia Nacional para

Reducir la Deforestacion en el contexto de REDD+, bajo los parametros internacionales
relevantes.

Actividad 2.3 Apoyo en el desarrollo del nivel de referencia de emisiones de GEIl por
deforestacion y degradacién de bosques en Honduras

Esta actividad fue finalizada en enero de 2018 con la publicacién del NREF de Honduras en la
pagina web de la CMNUCC. En la Actividad 3.3 del Resultado 3 se apoyaré con los fondos
adicionales la actualizacion del NREF de Honduras considerando las recomendaciones del Reporte
de Evaluacién Técnica de la CMNUCC”.

Actividad 2.4 Apoyo al desarrollo del Sistema de Informacién para Gestiéon y Monitoreo
Forestal (Sistema Nacional de Monitoreo de Bosque)

Con recursos de la primera donacion esta actividad apoyé el disefio y desarrollo del Sistema
Nacional de Monitoreo Forestal bajo los principios de Medicién, Reporte y Verificacion (MRV)
para que el pafs tenga la capacidad de contabilizar de manera transparente las emisiones y
absorciones de CO; producidas por los causantes de la deforestacion y degradacién forestal y que
sean comparables con el Nivel de Referencia. El Sistema de Informacién para la Gestion y
Monitoreo Forestal en Honduras (SIGMF) es una plataforma que integra las herramientas de
generacion de informacion dentro del ICF, para realizar consultas, generar informacién, gestion
de informacion, e interpretacion de informacion, todo de manera eficiente y oportuna para la toma
de decisiones en el pafs en lo relacionado al sector forestal. La plataforma también contiene
herramientas importantes para la formulacién de politicas, el desarrollo de estrategias, programas
y acciones para reducir la deforestacion y fomentar un manejo forestal sostenible en los bosques
del pais, incluyendo todas las actividades que serdn definidas para formar parte de la EN-REDD+,
informacioén sobre el cumplimiento de las salvaguardas REDD+ establecidas en los Acuerdos de
Cancun y el monitoreo de otros impactos y co-beneficios.

La base principal para el disefio del SIGMF fue el Nivel de Referencia y los componentes de la
EN-REDD+. Los recursos adicionales del FCPF y las nuevas actividades para el fortalecimiento
de la plataforma y puesta a prueba a nivel nacional y sub-regional del SIGMF estan plasmados en
la Actividad 3.4 del Resultado 3 del Proyecto, donde se plantea fortalecer la capacidad técnica de
los actores relevantes, especialmente en la deteccién y cuantificacion de cambios de cobertura

3 El Primer BUR ser4 entregado a la CMNUCC hasta el fin de 2018. El primer BUR de Honduras se esté4 elaborando
en el marco del Proyecto Tercera Comunicacion Nacional y Primer BUR implementado por el PNUD y ejecutado por
MiAmbiente con recursos del Global Environmental Facility (GEF).
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forestal, la medicion de reservas de carbono con sus respectivos cambios y el respectivo control
de calidad en los datos que se generen. Otro aspecto importante del SIGMF ser4 el desarrollo de
metodologias que permitan monitorear el desempefio de las actividades que tenga REDD+ en cada
una de sus fases.

Actividad 2.5 Fortalecimiento de capacidades técnicas del Grupo Nacional de Monitoreo
Forestal, otros actores relevantes y la CONPAH/MIACC

La estrategia planteada para logar el fortalecimiento de capacidades técnicas contempla el
desarrollo de talleres de capacitacion especifica en materia de cartografia, analisis espacial,
teledeteccion y sistemas de informacién geografica, factores de emision, datos de actividad,
inventarios forestales, entre otros. Este tipo de conocimiento permitira fortalecer desde el nivel
técnico las capacidades que habiliten el desarrollo de protocolos metodolégicos para construir un
sistema nacional de monitoreo robusto y transparente en el contexto de REDD+. Con los fondos
adicionales, esas capacitaciones y el fortalecimiento de conocimientos de experiencias relativos a
MRY estaréan dirigidos a las partes interesadas en el proceso de preparacion de la EN-REDD+ que
seran llevadas a cabo en la Actividad 3.4 del Resultado 3.

Actividad 2.6 Apoyo en el desarrollo del Sistema de Informacién sobre Salvaguardas
sociales y ambientales (SIS)

Con los fondos adicionales se finalizard el disefio del SIS, asi como también se llevara a cabo la
puesta a prueba del SIS a nivel nacional y sub-nacional. Otras acciones descritas en el marco del

indicador 3.10, 3.11 y 3.12 del Resultado 3 complementan ese pilar de la fase de preparacién
REDD+.

Actividad 2.7 Elaborar la SESA

Para esta actividad no serad necesario utilizar recursos adicionales aprobados por el FCPF ya
que estan en marcha las actividades que permitirdn contar con la ESA y su correspondiente
Marco de Gestion Ambiental y Social (MGAS) en 2018.

A continuacion, se presenta el nuevo Resultado 3 para plantear las actividades que seran
desarrolladas bajo la donacién adicional del FCPF para el periodo 2018-2019.

RESULTADO 3: Honduras preparada para la efectiva implementacién de REDD+ a nivel
nacional y subnacional por medio de arreglos institucionales y plataformas que consolidan
la efectiva participacién y coordinacion entre las PIAHs y con mecanismos para acceso al
financiamiento climatico

Actividad 3.1 Fortalecimiento de los mecanismos para la participacion plena y efectiva en
las consultas con los PIAHSs y otros actores relevantes
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El objetivo de esta actividad es seguir apoyando una plataforma de diélogo politico y participacién
entre los PIAHs y otros actores clave del proceso de preparacion REDD+ con el actual gobierno.
Un elemento importante a considerar es que actualmente, con la nueva administracion del
Presidente Juan Orlando Hernandez, algunos miembros del gobierno no estan familiarizados con
la plataforma de didlogo que se cre6 y esta en funcionamiento desde inicios del 2012.

Con los nuevos fondos FCPF se hara las gestiones y esfuerzos necesarios para mantener esa
plataforma de dialogo y los mecanismos de participaciéon y consultas activos. Con relacién al
componente de Salvaguardas, la estructura de coordinacién que se espera consolidar y fortalecer
en este resultado es el CONASASH, el cual se espera apoyar en conjunto con los representantes
de operadores de justicia del pais para que sea posible la puesta a prueba del SIS a nivel nacional
y sub-nacional.

En el marco de la Agenda Climatica de Honduras y del Comité Técnico Interinstitucional de
Cambio Climatico se prevé el fortalecimiento del Sub-comité de Finanzas del clima para que
aborde la EN-REDD+ y se validen los mecanismos financieros de REDD+ que se esta planteando
para el pais. Igualmente se espera seguir apoyando al Sub-comité REDD+ en el esfuerzo de
posicionar el sector forestal a un nivel politico relevante apoyandose en el reglamento de la Ley
de Cambio Climatico que se estd elaborando y en el reglamento del Sub-comité REDD+. En todos
estos espacios se garantizard la convocatoria y participacion plena y efectiva de las organizaciones
de mujeres para incorporar sus visiones e identificar las brechas de género y sus propuestas para
ser incorporadas en la EN-REDD+.

Con los fondos adicionales se replicara la capacitacion en Georeferenciacion que se imparti6 en el
afio 2017, ampliandola a actores que no pudieron participar en la primera edicion de la formacion,
una vez que la demanda por esa actividad de capacitacion fue mucho mayor que la esperada. Esto
demuestra el gran interés de los actores, por formarse en este tema de vital importancia para los
PIAHs. Para este resultado, es importante que se cuente con un buen nimero de actores miembros
de los PIAHSs capacitados en los temas mencionados, una vez que se podra trabajar conjuntamente
con estas personas calificadas en la elaboracion de un mapa de titulos otorgados e inscritos a favor
de pueblos indigenas a nivel nacional que contard con la plena y efectiva participacion de los
PIAHSs, tanto en las actividades de georreferenciacion in sifu en el territorio, como en la validacion
a los mapas construidos conjuntamente.

Ademas, para los pueblos de La Mosquitia y pueblo Lenca que son los cinco pueblos que habitan
los territorios que se estan planteando para los 4 sitios para implementar PAMs de REDD+, se
hard una propuesta de inclusion de la ubicacién y alcance de las representaciones de la
institucionalidad.

Paralelamente se fortalecerd los mecanismos de participacién y consultas con todos los actores
para dar seguimiento al proceso REDD+. Un reto que el proyecto seguira abordando con los fondos
adicionales es la construccion participativa en el marco de los estandares internacionales de los
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derechos de los PIAHs de diferentes mecanismos de participacion donde se espera implementar la
EN-REDD+*.

Igualmente, se espera seguir complementando el fortalecimiento del CONASASH y del SIS (ver
Actividad 3.5). El CONASASH, por su naturaleza, es un espacio en el que dialogan, toman
decisiones, se forman e interactian diferentes instituciones del Estado, organizaciones de la
sociedad civil, PIAHs y otras partes interesadas, que por su naturaleza sufren una considerable
rotacion en sus miembros y que cuya formacidn y conocimientos sobre las tematicas tratadas son
muy diferentes. Por lo tanto, resulta fundamental tener en consideraciéon dicha realidad, y en
respuesta a los cambios que conlleva todo proceso posterior a unas elecciones generales en un pafs,
con los subsiguientes cambios generados, es importante realizar una inversion en la formacién de
los nuevos miembros que seran efectivos en 2018 en los temas de salvaguardas, su interpretacion
y la importancia de adaptarlas al contexto del pais. En este contexto, se espera continuar con
esfuerzos de socializacién de los procesos realizados hasta la fecha, para que los miembros del

CONASASH trabajen en la definicidén del marco de monitoreo basado en el Plan de Accién del
CONASASH.

Para ello, el primer paso serd la realizacion de una incidencia con las instituciones, organizaciones
y actores miembros o potenciales miembros del CONASASH mediante un cabildeo y lobby
politico para una posterior capacitaciéon en los temas mencionados. En este proceso también se
valorard la pertinencia de la atribucion de las partes interesadas en delegar algunas salvaguardas a
organizaciones/instituciones con mayor capacidad y expertise en ciertos temas concretos.
Finalmente, también se tendrd en cuenta la necesidad de contar con intercambios y capacitaciones
especificas y puntuales con socios implementadores.

En este espacio de didlogo y de trabajo de los diferentes actores, y también con el apoyo del
Programa Nacional ONU-REDD, se estard desarrollando, dando seguimiento y su posterior
socializacion al Resumen de Informacion sobre Salvaguardas.

Actividad 3.2 Socializacién de la EN-REDD+ entre instituciones relevantes del gobierno y
sociedad civil, en especial PIAHs, organizaciones agroforestales con enfoque de género,
para finalizar los instrumentos y herramientas necesarios para consolidar su marco de
implementacion a nivel nacional y sub-nacional

El objetivo de esa actividad es contar con la EN-REDD+ validada y socializada entre las partes
relevantes, tomando el documento borrador en elaboracién actualmente y otros insumos que se ha
desarrollado en el marco del Programa Nacional ONU-REDD.

En la socializacion se hard un proceso de revisién participativa para identificar vacios y hacer
ajustes en la EN-REDD+ de manera que la misma pueda responder al contexto nacional y sub-
nacional del pafs, incorporando el enfoque de género y abordajes multiculturales de los PIAHs.

¢ Como ejemplo, el pueblo Miskitu cuenta con un mecanismo propio de consulta denominado “Protocolo biocultural
de consulta previa del Pueblo Miskitu”.
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También se debe revisar la priorizacion sobre las PAMs y el Plan Accién para Implementacion de
la EN-REDD+ a nivel nacional y sub-nacional.

Con los fondos adicionales aprobados por el FCPF se definird al menos 4 sitios REDD+ con el
objetivo identificar las opciones estratégicas y medidas mas adecuadas para cada territorio, en base
a los arreglos institucionales y los acuerdos consensuados con las plataformas locales para la
siguiente elaboracion Planes de Accion para las medidas de REDD+ a nivel sub-nacional.

Preliminarmente se han identificado opciones estratégicas vinculadas a los siguientes Programas
Nacionales: Agroforestal de Paisajes Productivos Sostenibles, de Restauracion, de Incentivos
Forestales para el Control de la Tala Ilegal y el de NAMAS (fogones mejorados, café, cacao y
ganaderfa). A través de esta actividad también se apoyara la elaboracién de planes de accidon
subnacionales y propuestas de proyectos especificos para la implementacién de estos programas
y/o de la EN-REDD+. Las opciones estratégicas y medidas de REDD+ tomaran en cuenta la
perspectiva de género para lograr una participacion activa de hombres y mujeres en los
mecanismos de implementacion de REDD+. Los recursos adicionales del Proyecto serdn
destinados ademds a contribuir con los esfuerzos actuales para desarrollar una estrategia de
financiamiento para la implementacion de la EN-REDD+, asi como para el desarrollo de
propuestas concretas de financiamiento. Este trabajo se realizard sobre la base de los avances
logrados en este tema en el pais, y en coordinacién con otros programas de apoyo que puedan estar
contribuyendo con objetivos similares.

El proyecto también contempla la realizacién de la Evaluacion Estratégica Social y Ambiental
(SESA) como instrumento que se aplicard en el contexto de implementacion de la EN-REDD+. Si
bien algunas actividades preparatorias y de capacitacion sobre SESA pueden ser ejecutadas de
manera temprana, incluso antes de contar con a la estrategia REDD+, se trata de identificar los
posibles impactos negativos y positivos en diversas poblaciones humanas y en el medio ambiente
que las actividades propuestas en la estrategia pueden originar. La SESA y su consecuente MGAS
debera de considerar las medidas de atencion de dichos impactos, ofrecer un marco para medir el
desempefio y resultados de la EN-REDD+ (eficiencia y eficacia/desempefio y resultados), incluso
con consideraciones especificas en la etapa de disefio de la estrategia. Se buscara que dichas
medidas sean integradas en la EN-REDD+.

El desafio de manera inmediata sera poder establecer un sistema de evaluacion y control a partir
de indicadores claves de impacto social, econémicos, culturales v ambientales, en funcién de la
gobernanza forestal, de manera participativa con los actores de alta relevancia a nivel nacional y
sub-nacional. Su elaboracion permitird contar con insumos que identifiquen posteriormente la
elaboracién de un MGAS, una vez identificados los riesgos ambientales y sociales, asi como los
posibles impactos (positivos y negativos) de las opciones propuestas en la EN-REDD+.

La informacién resultante de la SESA estard ligada al SIGMF. La SESA igual que las actividades
de MRV, por su naturaleza se convierten en una de las responsabilidades del Sub-Comité REDD+
y CONPAH/MIACC, entidades que tienen la potestad de conformar comisiones de trabajo. Para
dar una atencion suficiente y apropiada se creard una instancia de control y seguimiento para la
SESA. Esta instancia, la Comisién Especial SESA, tendra la responsabilidad de mantener
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coordinacion estrecha y directa con los integrantes del componente de MRV. La Comisiéon SESA
serd integrada por miembros del Sub Comité REDD+ y miembros de la CONPAH/MIACC, que
sean representantes genuinos de las dreas Ambiental y Social.

El equipo de apoyo que estd asesorando la elaboracion de la EN-REDD+ también est4 encargado
de la elaboracion del SESA y del MGAS con los recursos de la primera donacién. Los fondos
adicionales del FCPF van apoyar la realizacion de talleres participativos por regiones y/o sitios
REDD+. Especial énfasis tendra la participacion plena y efectiva de miembros representativos de
los PIAHs y grupos agroforestales.

Para el logro de esa actividad el PNUD pondréd a disposicidn especialistas internacionales que
contribuyan en la fase final del proceso de desarrollo de la EN-REDD+. De igual modo, también
podré contratar a solicitud de MiAmbiente+ consultores especializados seglin sea necesario, para
la elaboracién de estudios y/o insumos que pudieran ser necesarios.

De antemano se identifica la necesidad de estudios y analisis técnicos mas profundos sobre las
condiciones para el disefio de un mecanismo de beneficios econémicos y sociales, considerando
aspectos legales e institucionales del pais. Las actividades y consultorias relacionadas con esa
actividad serdn monitoreadas de manera regular por la Junta de Proyecto y el Sub-Comité REDD+.

Actividad 3.3 Actualizacion del Nivel de Referencia por Emisiones de Deforestacién,
atendiendo las recomendaciones de la evaluacién técnica de la CMNUCC

En enero de 2017, como uno de los resultados alcanzados por la Actividad 2.3 del Resultado 2 de
este Proyecto y el Programa Nacional ONU-REDD, Honduras presenté su Nivel de Referencia de
Emisiones Forestales (NREF) por Deforestacion ante la CMNUCC. El NREF de Honduras es de
alcance nacional e incluye unicamente las emisiones de CO> provenientes de la deforestacion a
partir de una serie histérica entre los periodos 2000-2006, 2006-2012 y 2012-2016. La metodologia
utilizada para la estimacion de los datos de actividad corresponde al nivel 2 descrito en el
documento “Orientacion sobre buenas practicas para uso de la tierra, cambio de uso de la tierra y
silvicultura” elaborado por el Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico
(IPCC por sus siglas en inglés) en el afio 2003.

El NREF de Honduras ha pasado por el analisis y evaluacién técnica siguiendo el proceso
establecido por la CMNUCC que ha culminado en el mes de enero de 2018 con la publicacién del

resultado de esta evaluacion en la pagina web de CMNUCC, asi como con la publicacién de un
NREF ajustado de Honduras.

Con los fondos adicionales, esta actividad buscara atender las principales recomendaciones de la
evaluacion técnica de la CMNUCC, entre ellas la actualizacion del NREF por emisiones
ocasionadas por deforestacion y degradacion de bosques, agregando las actividades de manejo
sostenible de bosque y aumento de los stocks/reservas forestales de carbono. Para eso serd
necesario revisar y adecuar la informacién existente segun los estindares de la CMNUCC vy
continuar con los esfuerzos para desarrollar los protocolos metodologicos para monitoreo de
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degradacion de bosques y co-beneficios. También serd necesario identificar las herramientas para
medir la degradacion y elaboracion de anexo técnico de REDD+.

El Proyecto también va apoyar la elaboracion de los reportes de degradacion forestal cuantificada
como parte del informe anual de deforestacion generado por el pas.

También se espera socializar el documento de NREF con las oficinas regionales del ICF, PIAHs,
Sub-Comité REDD+ y otros actores relevantes. Ademads, hay una demanda para capacitar técnicos

de MiAmbiente, ICF y otros actores a nivel nacional y sub-nacional sobre la metodologfa utilizada
para la definicion del NREF.

Actividad 3.4 Fortalecimiento de capacidades, validacién y puesta a prueba del Sistema
Nacional de Monitoreo de Bosques a nivel nacional y sub-nacional

En Honduras, el SIGMF es la plataforma que integra las herramientas de generacion de
informacién dentro del ICF para realizar consultas, generar informacion, gestion de informacion,
e interpretacion de informacion, todo de manera eficiente y oportuna para la toma de decisiones
en el pais en lo relacionado al sector forestal.

Con el apoyo del Programa Nacional ONU-REDD y la primera donacion del FCPF se ha logrado
disefiar, desarrollar e implementar una plataforma que permite visualizar de manera interactiva,
publica la informacién del sector forestal. Cabe destacar que Honduras ya cuenta con herramientas
de acceso y visualizacion a informacion del sector forestal (Geoportal, SIRMA, SNIF, entre otras),
sin embargo, presentan limitantes en el anélisis de datos por lo tanto la plataforma del SIGMF,
tiene la capacidad de conectarse a la informacién y construir a partir de ella, independiente de la
base de datos donde se encuentre, cuadros de mando integral que permite visualizar e interactuar
con la informacion disponible a la vez que estd disponible para su descarga para analisis muy
particulares de terceros. En este marco, la plataforma pondra a disposicién los anélisis enfocados
en indicadores y el estado de los bosques a nivel nacional, asi como de informacion referente a los
convenios suscritos por el pais en el tema forestal.

Es por ello que se puede concluir que esta plataforma en su fase inicial contara con elementos
minimos necesarios de reporte de las actividades enmarcadas en la tematica de REDD+, para ser
difundida con actores claves y puesta a disposicién de manera directa con el publico en general.
Cabe resaltar que esta plataforma serd dindmica ya que se podran incorporar anélisis en diferentes
tematicas que estén relacionadas al sector forestal y que sean de interés nacional y publica.

Con los fondos adicionales aprobados por el FCPF se continuara fortaleciendo el SIGMF como
SNMF en Honduras para asegurar su funcionamiento y sostenibilidad. También se va a invertir
esfuerzos en el fortalecimiento de capacidades de las oficinas regionales del ICF, asi como de las
Unidades Municipales Ambientales (UMASs), como responsables de la generacion de informacion
que alimentara al SNMF. En esa ctapa para finalizar la preparacion de REDD+ se espera llevar a
cabo actividades de capacitacion y fortalecimiento de capacidades no solo de los técnicos del ICF,
MiAmbiente involucrados en el proceso, pero también de otros actores y usuarios del SIGMF,
como PIAHs, grupos agroforestales y otras organizaciones de la sociedad civil.
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Asi mismo se deberd apoyar la puesta en marcha de la Tercera Evaluacion Forestal Nacional con
la cual se calculan los factores de emisién y que se realizard de acuerdo a los procedimientos
establecidos por el ICF, en donde anualmente se tomard la informacion del 20% para cumplir con
el ciclo establecido.

Como parte del aseguramiento de la permanencia del SIGMF también serd necesario el disefio e
implementacion un mecanismo de Gestion de la Calidad Cartografica, asi como el desarrollo de
metodologias y protocolo para monitorear la degradacién forestal y se iniciaran los procesos para
las otras actividades, desarrollo de ecuaciones alométricas para mejorar la estimacién de emisiones
asociadas a la cobertura forestal, y de un mecanismo para la socializacién de metodologias y
protocolos relacionados al SIGMF. Estas actividades también tendran el apoyo del Programa
Nacional ONU-REDD, particularmente en relacion a dar seguimiento a los protocolos
metodologicos del Inventario Nacional Forestal asegurando cumplimiento con los requerimientos
de la CMNUCC y fortalecer el control de calidad de las bases de datos.

La identificacién y la puesta en marcha del SIGMF a nivel sub-nacional considerando los sitios
REDD+ para el monitoreo forestal fortalecera las acciones del SNMF a través de la informacién
generada por las comunidades dependientes de los bosques. Esta informacién periddica debera
alimentar el SIGMF a nivel central y servird para la toma de decisiones sobre el manejo de los
recursos naturales. En el periodo 2018-2019 se elaborard el Mapa de Cobertura Forestal con
imagenes de alta resolucion, para realizar una comparacion cartografica de los cambios dados en
el periodo de analisis. También se buscard apoyar a los diferentes programas nacionales vinculados
a REDD+ y monitoreo de las areas establecidas en sitios REDD+ para fortalecer a las instituciones
claves con informacién actualizada sobre el aumento de los stocks/reservas forestales de carbono.

Actividad 3.5 Finalizacion del desarrollo y puesta a prueba del SIS a nivel nacional y sub-
nacional con enfoque de género y consensuado con los PIAHs

En el contexto internacional, un paso importante fue tomado en el 2010, cuando las Partes de la
CMNUCC acordaron en Cancun siete salvaguardas (Salvaguardas de REDD+ de la CMNUCC)
que deberan ser respetadas y abordadas al llevar a cabo actividades bajo el esquema REDD+. Ese
acuerdo, ademas, incluye la peticion a los paises interesados en implementar REDD+ que elaboren
un SIS, mediante el cual los paises interesados abordaran dichas salvaguardas. Posteriormente, en
el Marco de Varsovia para REDD+, se clarifico que, los paises que implementan acciones REDD-+
deberan desarrollar un Resumen de Informacion sobre Salvaguardas a ser presentado a la
CMNUCC y en el que el pais presentara la manera en la que las salvaguardas REDD+ son
respetadas y abordadas en el pais. Adicionalmente, también algunas instituciones multilaterales,
donantes ¢ iniciativas voluntarias han desarrollado y aplicado sus propias salvaguardas, politicas
operacionales, parametros o estandares.

Honduras, a través de su proceso de preparacion descrito a través del R-PP espera poder adoptar a
través del analisis y participacion activa de los diferentes sectores, la manera en que las
Salvaguardas definidas para REDD+ pueden reflejarse en el presente proceso preparatorio. Se
busca siempre una alta consonancia con los insumos del SESA, con el objetivo de identificar
acciones que contribuyan con el desarrollo de un SIS y de su resumen de informacién, a ser usado
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como base para informar a la CMNUCC sobre la manera en la que el pais esta respetando y
abordando dichas salvaguardas.

El involucramiento activo de los actores en este proceso de preparacién es fundamental, para lo
cual se ha visualizado la creacion de un Grupo de Salvaguardas, conformado por miembros del
Sub Comité REDD+y la CONPAH/MIACC, tomando en cuenta la necesidad de poder contar con
un sistema continuo de generacién de capacidades para la toma efectiva de decisiones.

Con los fondos adicionales del FCPF se terminaré de desarrollar el SIS y se realizara la puesta en
marcha y la puesta a prueba a nivel nacional y sub-nacional del SIS tras la realizacion de los
respectivos estudios y diagnosticos para determinar la mejor manera de llevar a cabo dicho
proceso, incluyendo el fortalecimiento de capacidades del equipo implementador para el buen y
correcto desarrollo. Ya se cuenta con un esquema del SIS y mapeo de actores relevantes que fue
realizado en el marco del Programa Nacional ONU-REDD.

El CONASASH que acompafia el desarrollo del SIS debera liderar el proceso para identificar
donde el sistema sera alojado, mediante un estudio de los sistemas de informacién que ya existen
en el pais. Una vez identificada esta instancia se fortalecera financiera, técnica y humanamente.
La elaboracion de dicho SIS debe contar con la participacion plena y efectiva de los PIAHs y resto
de actores involucrados que estan identificados mediante un mapeo de actores que fue realizado
en el marco de ONU-REDD. Este sistema sera utilizado para contar con un marco de
implementacion de acciones para abordar las salvaguardas y posteriormente informar a la
CMNUCC sobre la manera en que el pafs respeta y aborda las siete salvaguardas acordadas en
Cancun.

La utilizacién de los estandares REDD+SES brindard un apoyo integral al desarrollo del SIS que
permitira mostrar cémo se estan abordando y respetando las salvaguardas adoptadas a nivel del
pafs. La utilizacion del proceso de SESA pondra especial énfasis en la identificacion de vacios y
formulacion de politicas, mientras que, a su vez, los estandares de REDD+SES, brindaran especial
apoyo al desarrollo del SIS. Por lo tanto, el proyecto asegurard las sinergias y la
complementariedad de ambos procesos. La utilizacién de los estandares REDD+ SES contribuyen
con la interpretacion de las salvaguardas a nivel del pais, y el proceso participativo para desarrollar
los indicadores de pais de REDD+SES. El proyecto apoyard la sensibilizacion, el fortalecimiento
de capacidades y la utilizacion de herramientas adecuadas de didlogo y participacion efectiva de
los actores en la interpretacion de las salvaguardas para REDD+ y el propio desarrollo del SIS.

En funcion de los compromisos adquiridos por la CONPAH/MIACC y el Sub Comité REDD+ se
identificardn las acciones para implementar estas salvaguardas. Dichos compromisos son: respetar
la cosmovision de los Pueblos al momento de interpretar y abordar las salvaguardas, el
acompaflamiento efectivo de los Pueblos en la formulacion del SIS, del Enfoque Nacional de
Salvaguardas, del mecanismo de atencién a quejas y disputas, del andlisis del marco legal
institucional y de cumplimiento, y de todas las acciones realizadas por el CONASASH.

Asimismo, con los fondos adicionales y, en virtud de compromisos adquiridos en el marco del
CONASASH, se realizard un proceso de construccién y posterior incorporacion de una nueva
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salvaguarda denominada “salvaguarda cultural”, que serd interpretada y construida con los Pueblos
Indigenas en el Enfoque Nacional de Salvaguardas en territorios priorizados.

Finalmente, los recursos adicionales de la donacién del FCPF contribuiran los esfuerzos existentes
para finalizar el mecanismo de quejas y denuncias relacionadas a REDD+. De la misma manera,
estos recursos seran usados para desarrollar actividades informativas y de fortalecimiento de
capacidades con actores relevantes, sobre el mecanismo de quejas y denuncias y su uso.
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V. ARREGLOS DE GESTION

El proyecto tiene dos etapas de implementacion: la primera que se inici6 en el 2014-2017 con la
primera donacién del FCPF; y la segunda de 2018-2019 que se desarrolla como consecuencia de
la aprobacion de fondos adicionales del FCPF para finalizar la fase de preparacion REDD+ en
Honduras. El proyecto se ejecuta bajo la modalidad de Implementacién Nacional del PNUD
(NIM). La Secretaria de Recursos Naturales, Ambiente y Minas (MiAmbiente) es el asociado en
la implementacién responsable ante el PNUD de asegurar que los resultados del proyecto sean
logrados. MiAmbiente suscribira, de ser necesario, convenios con contrapartes relevantes para
apoyo en la ejecucion de actividades especificas del proyecto.

En su rol como socio implementador del FCPF, el PNUD es responsable por todos los aspectos de
las operaciones del Proyecto ante su Comité de Participantes y ante el Fondo Fiduciario del FCPF,
en concordancia con el Acuerdo de Transferencia. Por lo tanto, el PNUD supervisara y
administrard el presupuesto del Proyecto, asi como serd responsable también de supervisar su
implementacién, alcanzando los requerimientos de monitoreo y evaluacién del PNUD, y de
aquellos indicados en el Acuerdo de Transferencia del PNUD con el FCPF. De la misma manera,
el proyecto toma en consideraciéon mecanismos especificos para abordar de manera apropiada el
respeto de los derechos colectivos de los pueblos indigenas y la aplicacién del enfoque de género
¢ intercultural;, asi como también se adhiere a los lineamientos del enfoque comun de
implementacion para socios ejecutores del FCPF.

La Oficina de Pais del PNUD en Honduras, desarrollard evaluaciones de medio término y final,
asi como otras evaluaciones en base a las necesidades. El PNUD proporcionard apoyo técnico
general y especializado para el Proyecto, con la participacion de personal técnico de la oficina de
pais, asi como de asesores técnicos a nivel regional y global. El PNUD brindara servicios de apoyo
a solicitud del gobierno, para lo cual se suscribira una Carta de Acuerdo donde se describan los
servicios y el costo.

El PNUD podra suscribir un acuerdo de subvencién con CONPAH, para canalizar los fondos
previstos en el presupuesto destinados al fortalecimiento de la CONPAH/MIACC, dando
cumplimiento a los acuerdos generales alcanzados entre el Gobierno y los representantes de la
CONPAH/MIACC. De la misma manera, en donde sea pertinente y de comtn acuerdo con el
asociado en la implementacion, también se podra buscar la firma de acuerdos de contribucién con
otras agencias del Sistema de las Naciones Unidas (UN-to-UN agreements). Lo anterior con el
objetivo de canalizar apoyo técnico para el desarrollo de acciones especificas del proyecto,
siguiendo un procedimiento minimo que incluya los siguientes elementos:

(1) Una clausula especifica en el posible acuerdo de contribucién, que determine la
necesidad de adherencia por parte de la/s agencia/s del Sistema de las Naciones Unidas
al enfoque comun de implementacion para socios ejecutores del FCPF;

(if) El desarrollo de un documento de proyecto especifico para la implementacién de
dichas actividades, por parte de la/s agencia/s del Sistema de las Naciones Unidas, en
donde, entre otros elementos comunes de un documento de proyecto, se especifique
el presupuesto y actividades a desarrollar, asi como las acciones concretas a ejecutar
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para el cumplimiento de los lineamientos del enfoque comtn de implementacion para
socios ejecutores del FCPF, documento que serd firmado en su momento por el
asociado en la implementacion, la/s agencia/s del Sistema de las Naciones Unidas y el
PNUD; y;

(iii) El establecimiento de un acuerdo minimo para hacer transferencias trimestrales, en
base a reportes financieros y substantivos satisfactorios.

La estructura organizativa del proyecto sera la siguiente:

>

>

MiAmbiente asume el rol de Ejecutivo: Representa la propiedad del proyecto y preside la
Junta.

PNUD Honduras y el PNUD RSCLAC asume el rol de Proveedor Superior: Una persona
0 grupo que representa los intereses de las partes que proveen el financiamiento y/o
asistencia técnica del proyecto. Su funcién principal dentro de la Junta es proveer
orientacion sobre la factibilidad del proyecto y sus actividades.

El Sub Comité REDD+ MIACC asumen en rol de Beneficiario Principal: Una persona o
grupo que representa los intereses de aquellos que serdn los beneficiarios finales del
proyecto. La funcion principal dentro de la Junta es asegurar €l cumplimiento de los
resultados del proyecto desde la perspectiva de los beneficiarios.

PNUD Honduras es el Garante del Proyecto: EIl PNUD Honduras asignara a un Oficial de
Programas para apoyar a la Junta del Proyecto en supervisar y monitorear el proyecto en
forma objetiva e independiente.

CONPAH es Parte Responsable: La CONPAH es la entidad que ha sido escogida para
actuar en la implementacién de actividades relacionadas con facilitar la participacion de
los PIAHs.
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Figura 1: Estructura organizativa del proyecto.

La Junta de Proyecto:

La Junta del Proyecto (JP) es el nivel mas alto de andlisis y toma de decisiones respecto a
programacion y supervision del proyecto. La JP desempefia un papel fundamental en la supervision

del monitoreo y evaluacidon del proyecto, basandose en la Gestién Basada en Resultados.

A fin de garantizar la responsabilidad final del PNUD en los resultados del proyecto, las decisiones
de la JP se tomardn de conformidad con los estandares que garanticen el manejo para el desarrollo
de resultados, mejor valor para el dinero, igualdad, integridad, transparencia y competencia

efectiva nacional e internacional.

Las responsabilidades de la Junta del Proyecto son:

e Aprobar el plan de trabajo y presupuesto anual;

e Promover coordinacion entre las agencias de gobierno relevantes;
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* Solicitar, abordar y documentar los puntos de vista y preocupaciones trasladadas por el
representante Sub-comité REDD+ y/o representante de MIACC;

* Guiar el proceso de implementacion para garantizar la alineacion con los procesos
relevantes de planificacién local y nacional, incluyendo aquellos relacionados con la
produccién verde, el uso sustentable de recursos, las politicas de conservacidn, entre otros;

* Asegurar la participacion de actores claves en los procesos de construccién de consenso;

 Orientar y supervisar si es necesario el trabajo de la Unidad de Gestién de Proyecto;

» Monitorear el avance y la efectividad de la implementacién del proyecto.

La Junta del Proyecto se reunira regularmente dos veces al afio y durante sesiones extraordinarias
cuando sean convocadas por MiAmbiente.

Unidad de Gestion del Proyecto (UGP):

Con los recursos de la nueva donacion se co-financiara una UGP que estd establecida dentro de la
Oficina Coordinadora de Proyecto (OCP) de MiAmbiente. La UGP es responsable del manejo y
la coordinacion diaria del Proyecto a través de planes de trabajo adecuados, términos de referencia
y arreglos administrativos disefiados cuidadosamente, los cuales serén revisados y aprobados por
la JP. La UGP estara compuesta por los siguientes miembros.

* Coordinador Nacional: Tendrd bajo su responsabilidad el manejo diario del Proyecto, asi
como el garantizar el logro de los resultados con los estandares de calidad requeridos y
dentro de los limites especificados de tiempo y costo. El Coordinador de Proyecto debera
contar con experiencia técnica relacionada al alcance del Proyecto, ademads de excelentes
habilidades de gestion. El/ella proporcionara todas las direcciones técnicas para la entrega
de resultados claves como parte de sus funciones. Ademas, él/ella proporcionard el
liderazgo de gestion para el Proyecto, trabajando de cerca con las instituciones
representadas en la JP, con el Sub-Comité REDD+, la MIACC y con los actores clave.

» Coordinador Técnico: Apoyard el Coordinador Nacional en la gestion del proyecto,
coordinacion y seguimiento de actividades, acuerdos y equipos técnicos de manera a
garantizar los resultados del proyecto. El/la coordinador/a técnico/a también apoyara la
elaboracion de informes técnicos, seguimiento de consultorias nacionales e
internacionales.

* Asistente administrativo: Serd responsable por apoyar al Coordinador/a Nacional y
Coordinador/a Técnico/a en el manejo y administracién del Proyecto, asi como también
proporcionard apoyo administrativo y logistico a los componentes técnicos del Proyecto.

* Asistente Técnico: Brindara apoyo técnico a la Coordinacién del Proyecto en las gestiones
diarias. Apoyara ademas la gestion de los responsables de los resultados técnicos.

e Técnico de Comunicacion: Estard a cargo de llevar todas las gestiones de comunicacion
del Proyecto, tanto a nivel interno como externo. Serd ademas responsable de manejar la
gestion del conocimiento en el dmbito de las actividades del Proyecto.

* Técnico de M&E: Sera responsable del manejo del marco de monitoreo y evaluacion del
proyecto, asi como de la entrega de todos los reportes regulares requeridos.

* Responsables de componentes técnicos: Estardn a cargo de componentes del Proyecto,
respectivamente. Serdn responsables del logro de todos los resultados y productos en su
respectivo componente. Estardn a cargo de las gestiones técnicas del dia a dia, tanto en el
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relacionamiento con las contrapartes, asi como con otros actores relevantes para la
implementacion del Proyecto, incluyendo los proveedores de servicios técnicos de apoyo.
Seran responsables de la gestién técnica de todas las actividades necesarias para la
consecucion de los productos y resultados en cada componente. Proveerdn insumos para
los reportes regulares y para el marco de monitoreo y evaluacion.

e Motorista: apoyar la UGP en los desplazamientos para reuniones, actividades, giras, asi
como actividades de apoyo logistico.

Las responsabilidades de la UGP seran las siguientes:

e Desarrollar y facilitar las acciones para alcanzar los resultados y objetivos del Proyecto.

* Manejar la implementacion diaria del Proyecto, coordinar las actividades del Proyecto de
conformidad con las reglas y procedimientos del PNUD y basandose en los lineamientos
generales provistos por la JP.

e Proporcionar toda la coordinacién e implementar el marco de monitoreo y evaluacion del
Proyecto.

e Proporcionar contribuciones técnicas para alcanzar los resultados y productos, segin
corresponda.

e Coordinar con los actores del Proyecto y los programas regionales/nacionales de
importancia para el mismo.

e Garantizar, junto con el PNUD, que tareas especificas sean contratadas por proveedores de
servicios de sub-contratacién adecuados y/o por consultores internacionales a través de
procesos de licitacion competitivos. En este sentido, entre las responsabilidades de la UGP
se incluye el desarrollo de los documentos de licitacion y términos de referencia.

e Organizar talleres y reuniones del Proyecto, por ejemplo, taller de arranque, reuniones de
la Junta de Proyecto, Sub-Comité REDD+ y MIACC, etc.

e Trabajar de cerca con las oficinas del PNUD tanto a nivel nacional, como con las oficinas
regionales y globales, para facilitar la entrega de asistencia técnica, asi como para la
organizacion y provisién de apoyo técnico y logistico y coordinacion para todas las
misiones y tareas por parte de consultores nacionales e internacionales.

e Elaborar todos los informes y reportes requeridos en el marco del Proyecto al PNUD, a
MiAmbiente y al donante.

e La gestion diaria de cada componente estard a cargo de los “responsables de componente
técnico”, para alcanzar los productos y resultados de cada componente. Tendran bajo su
responsabilidad la gestion diaria de sus productos.

Rol y responsabilidades del PNUD:

El PNUD tendrd un rol en la supervision de la implementacion del Proyecto. Durante su
implementacién, la oficina de pais del PNUD tendra las siguientes responsabilidades y tomar4 las
siguientes acciones, a través de la facilitacién de una persona para dar seguimiento al Proyecto
(desde los recursos humanos disponibles o a través de una nueva contratacién):

e Aplicar las provisiones relevantes de las Politicas y Procedimientos Programéticas y
Operaciones (POPP por sus siglas en inglés), asi como la guia del PNUD para monitoreo
y evaluacion.

Pagina 50



Supervisién general y monitoreo, incluyendo las provisiones del PNUD para la garantia
del Proyecto, como establecido en el POPP.

Monitoreo de las actividades criticas segun definido en el Plan Operativo Anual (POA).
Desarrollar actividades de supervision a través de visitas en el campo y auditorias
periddicas.

Mantener relacionamiento constante con las contrapartes del equipo de pais de la ONU
para asegurar la coordinacion de las actividades.

Apoyar los sistemas del Proyecto, infraestructura IT, branding y transferencia del
conocimiento.

Preparar y revisar el POA con los asociados en la ejecucion.

Preparar reportes de progreso segun corresponda.

Revisar presupuestos, verificar gastos, emitir reportes de desempefio financiero y asegurar
que no habré gastos por encima del presupuesto.

Asegurar que se realizan las auditorias necesarias.

Proveer cualquier otra informacién sobre el estado de implementacion del Proyecto, segin
sea requerido por el equipo REDD+ de] PNUD.

Coordinar posiciones armonizadas del PNUD, en anticipacion a reuniones de la Junta de
Proyecto y otras reuniones clave en el pais.

Facilitar y apoyar reuniones de la Junta de Proyecto si es necesario y acordado con el
Asesor Técnico Regional del PNUD.

Iniciar y apoyar las misiones del equipo REDD+ del PNUD.

Organizar la revision de medio término: preparar los Términos de Referencia (TdRs),
contratar personal, planificar y facilitar misiones, reuniones, reportes y circular reportes
borrador y finales.

Asegurar traduccion de la revision de medio término al idioma inglés.
Preparar la respuesta de manejo a la revision de medio término.

Medidas especificas de control de calidad a ser tomadas por la oficina de pais del PNUD durante
la implementacion:

Llamadas con el equipo REDD+ del PNUD: (a) de manera regular; y (b) segiin acordado
para los hitos del Proyecto.

Participar en llamadas trimestrales con el equipo REDD+ del PNUD para acordar los
elementos de control de calidad, conectados con los insumos de asistencia técnica a ser
provistos.

Desarrollar procedimientos de control de calidad sobre la administracién del Proyecto,
segun lo establecido en el POPP de]l PNUD.

Responsabilizarse por la actualizacién constante de la matriz de riesgos.

Aplicar las guias del PNUD sobre resolucion de disputas, segtn sea necesario.

Asegurar la responsabilidad fiduciaria de los fondos FCPF administrados por el PNUD.

De manera similar, durante la implementacion del Proyecto, el equipo REDD+ del PNUD a nivel
regional y global, tendra las siguientes responsabilidades y tomara las siguientes acciones:

Revisar los POA, para asegurar que los requerimientos del FCPF se cumplen y para proveer
aprobacion escrita sobre todos los asuntos técnicos asociados al control de calidad.
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e Proveer servicios de asistencia técnica a la oficina de pais del PNUD vy las contrapartes.

e Preparar reportes regulares de misiones.

e Trabajar con el Equipo Gerencial del FCPF y de ONU-REDD (si corresponde) para
asegurar la coordinacién de actividades en los niveles regional y global.

e Contribuir con lecciones y experiencias obtenidas sobre la programacién de actividades
relacionadas, desarrolladas por el equipo REDD+ del PNUD vy desde otras iniciativas
REDD+.

e Proveer guia sobre procedimientos operacionales del FCPF.

e Preparar analisis técnicos, compilar lecciones aprendidas y diseminar hallazgos técnicos
para el FCPF.

e Revisar y aprobar cualquier reporte a ser entregado por el PNUD al FCPF.

e Coordinar posiciones coordinadas del PNUD, en preparacion para reuniones del FCPF.

e Contribuir con las respuestas de manejo al reporte de medio término.

e Hacer seguimiento sobre asuntos relacionados al Acuerdo de Transferencia entre el PNUD
y el FCPF.

Medidas especificas de control de calidad a ser apoyadas por el equipo REDD+ del PNUD, durante
la implementacién del Proyecto:

e Participar en llamadas trimestrales con la oficina de pais del PNUD para acordar los
elementos de control de calidad, conectados a los insumos de asistencia técnica y para
evaluar riesgos.

e Desarrollar revisiones regulares a la matriz de riesgos y proveer retroalimentacion a la
oficina de pais del PNUD, en relacion a desafios técnicos y riesgos sociales/ambientales.

e Proveer recomendaciones a la oficina de pais para el manejo de desafios técnicos y riesgos
sociales/ambientales.

e Ofrecer guia a la oficina de pais y contrapartes nacionales en la aplicacién del “enfoque
comun de implementacion” para socios implementadores del FCPF, sobre asuntos sociales
y ambientales.

e Desarrollar misiones regulares, en consulta con la oficina de pais, para revisar los riesgos
en la implementacion del Proyecto y acordar medidas de ajuste adaptativo con la oficina
de pais y las contrapartes nacionales.

Todo el proceso de implementacion de la donacion adicional se manejard con especial cuidado de
la perspectiva de género, participaciéon de actores, incluyendo de los pueblos indigenas. Se
promovera activamente que el equipo tenga la mayor participacién posible de mujeres en puestos
tanto técnicos como administrativos favoreciendo la equidad de género. De igual modo se buscara
contar al menos con un técnico de apoyo que sea de pueblos indigenas o afro hondurefios.

Dado que en Honduras se ha evidenciado que existen inequidades generadas por asuntos de género,
el proyecto fomentard la integraciéon del enfoque de género de manera transversal y especifica,
para evitar perpetuar o empeorar las inequidades relacionadas con el género. El uso del enfoque
de género en el proyecto tendrd los siguientes objetivos: a) asegurar la integracidn de la perspectiva
de género en todas las actividades del proyecto con el fin de reducir las desigualdades entre
hombres y mujeres; b) visualizar y evaluar la participacién y la contribucion de las mujeres en las
acciones de conservacion de los recursos naturales.
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La igualdad de género sera transversal en las intervenciones del Proyecto. Durante la
implementacion del Proyecto, se buscard que en todas las actividades se tomen acciones proactivas
para fomentar la participacion de las mujeres, y en aquellas actividades consideradas como
sensibles al género, se reconozca y se respete los diferentes roles que hombres y mujeres
desempefian en la gestion de recursos y en la sociedad, junto con un plan de seguimiento y
evaluacion utilizando indicadores desglosados por sexo.

Algunas de las acciones para promover la transversalidad del enfoque de género en el proyecto
fomentaran:

a. La integracion de la perspectiva de género en todas las actividades del proyecto con el fin
de reducir las desigualdades entre hombres y mujeres;

b. La visualizacion y evaluacion de la participacién y la contribucién de las mujeres en las
cadenas de suministro y su relacién con el medio ambiente;

c. Elfortalecimiento de grupos de mujeres y jovenes que son miembros de cooperativas y otras
asociaciones productivas y otras, a través de campafias de educacion ambiental;

d. La definicion de procesos de participacion y evaluacién desde la perspectiva de género, en
idioma apropiado con los tiempos que garanticen la participacion de las mujeres.

e. El reconocimiento de que la conservacion y preservacién ambiental tiene mucho que ver
con las practicas que realizan las mujeres desde una perspectiva econémica, social y
cultural, sobre sus bosques. Con el proyecto se buscard sistematizar las experiencias
exitosas.

f. El disponer de mecanismos de monitoreo y evaluacién de la participacién de las mujeres
indigenas y no indigenas en todo el proceso, como también de las mujeres organizadas de
organismos sectoriales.

Respecto de la participacién de actores, se puede mencionar que las entidades sociopoliticas que
se denominan actores pueden clasificarse en estatales y no estatales. Estos tltimos, en Honduras
incluyen al sector privado agropecuario y financiero, las organizaciones campesinas, las
organizaciones no gubernamentales ambientalistas, de desarrollo y derechos humanos y los
pueblos indigenas. En todos los casos, uno de sus objetivos primordiales es incidir sobre politicas
publicas, tanto a escala nacional y local. Las instituciones académicas y los centros de
investigacion, publicos y privados, constituyen otro importante sector de opinion e incidencia.

Los actores estatales incluyen las instituciones del gobierno central (ministerios, secretarias y
dependencias directas del poder ejecutivo), el poder legislativo, las instituciones auténomas y
descentralizadas, y los gobiernos sub nacionales (gobernaciones y municipalidades, por ejemplo).

Por otra parte, el proyecto promoverd la Cooperacién Sur-Sur y Triangular siempre donde haya
oportunidades. Teniendo en cuenta que otros paises de América Latina u otras regiones han
emprendido actividades similares en su alcance a las que se desarrollardn bajo este proyecto, el
PNUD y MiAmbiente buscaran oportunidades de colaboracién Sur-Sur como parte de iniciativas
relacionadas a REDD+ en las que participan Honduras y el PNUD. En particular se buscardn
oportunidades con aquellos paises que se encuentran implementando acciones con financiamiento
del FCPF. Temas y paises especificos seran identificados a fin de fomentar la colaboraciéon Sur-
Sur. Este sera un elemento a integrar durante el desarrollo del proyecto.
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En cuanto a la gestidén del conocimiento, este proyecto también la incorporard como una cuestion
transversal durante su implementacion. De esta manera, se tratara de sistematizar las lecciones
aprendidas y utilizar metodologias adecuadas para utilizar medios apropiados para las actividades
de capacitacidn o asistencia técnica.

La estrategia de sostenibilidad del proyecto depende de la integracidn de los resultados esperados
en la EN-REDD+. El proyecto se enfocard en completar el proceso de preparacion para REDD-+
de Honduras, para lo cual buscard cumplir las metas establecidas.

A los efectos de la sostenibilidad de los procesos se pondra especial atencién al desarrollo del
marco de implementacidn de las acciones contenidas en la EN-REDD+. Esto permitira definir las
posibles fuentes de financiacion (recursos publicos y de cooperacion) con el fin de continuar con
las actividades de seguimiento a lo establecido en este proyecto, mas alla del mismo, y en el marco
de posicionar al pais hacia la implementacion de REDD+ y el eventual acceso a PPRs.

Del mismo modo, es importante tener en cuenta que el proyecto ha sido disefiado en colaboracion
con las instituciones gubernamentales relevantes bajo la coordinaciéon de MiAmbiente, de forma
tal que las actividades y resultados del proyecto sean apropiadas por estas instituciones para
facilitar la sostenibilidad del proyecto.

El proyecto pondrd hincapié¢ en la importancia de la transparencia, la sistematizacién y la
comunicacion de los resultados. El equipo del proyecto tendra la responsabilidad de sistematizar
las experiencias del proyecto y asegurar que haya una estrategia de comunicacion durante todo el
periodo del proyecto. De tal manera, se asegurard el mds alto nivel de transparencia, al mismo
tiempo que se informara al publico de los resultados logrados a través del Proyecto.
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V1. MARCO DE MONITOREO Y EVALUACION

Teniendo en cuenta las politicas y procedimientos programaticos resaltados en la Guia de Usuario
del PNUD, el proyecto serd monitoreado a través de las siguientes herramientas:

Durante el ciclo anual;

» Trimestralmente, se realizard una valoracién de calidad que incluya el progreso hacia el
logro de los resultados clave, con base en criterios y metodologias de calidad, que deben
ser ingresados en la tabla de Gestion de Calidad (adjunta).

» Debera diligenciarse la bitdcora de temas (Log Issues) en Atlas y ser actualizada
regularmente por el coordinador del Proyecto, para facilitar el seguimiento y solucién de
problemas potenciales o solicitudes de cambio de los temas.

» Teniendo en cuenta el analisis de riesgo elaborado al inicio del proyecto (ver anexo 1),
debera diligenciarse la bitdcora de riesgos (UNDP Risk Log) en Atlas y ser actualizada
regularmente en el sistema, teniendo en cuenta cambios en factores externos que puedan
afectar la implementacién del proyecto.

» Teniendo en cuenta la informacion registrada en Atlas, el coordinador del Proyecto debera
elaborar un Reporte de Progreso del Proyecto, el cual debera enviarse a la Junta del
Proyecto previa revision del Asegurador del Proyecto, usando el modelo de reporte
estandar disponible en el Executive Snapshot.

» Debera diligenciarse y actualizarse regularmente la bitacora de Lecciones Aprendidas
(Lessons-learned Log) para asegurar el aprendizaje y constante adaptacion dentro de la
organizacion, lo cual facilitara la preparacion del Reporte de Lecciones Aprendidas al final
del proyecto.

» Debera diligenciarse el Cronograma de Monitoreo en Atlas y ser actualizado regularmente
para realizar un seguimiento a las acciones/eventos claves en la gestién del proyecto.

Anualmente:

» Informe de Revision Anual. Este reporte debera ser preparado por el/la Coordinador/a
del Proyecto y compartido con la Junta del Proyecto y la Junta de Resultado. Como
requerimiento minimo, este reporte deberd incluir el modelo estdndar para QPR de Atlas,
que cubre todo el afio con la informacién actualizada para cada elemento descrito
anteriormente, teniendo en cuenta los resultados alcanzados contra las metas anuales
predefinidas a nivel de productos (output level)

» Revision Anual del Proyecto. Con base en el reporte anterior, debera realizarse una
revision anual del proyecto durante el Gltimo trimestre del afio o inmediatamente después,
para evaluar el desempefio del proyecto y preparar el POA del siguiente afio. En el tltimo
afio, esta revision sera una evaluacion final. Esta revision la dirige la Junta del Proyecto y
puede involucrar otras partes interesadas, de ser necesario. Debera enfocarse en el progreso
logrado para la consecucion de los productos (outputs), y que éstos continten alineados
con los efectos (outcomes) correspondientes. N\
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De conformidad con las politicas y los procedimientos de programacién del PNUD, el Proyecto

se monitoreara a través de los siguientes planes de monitoreo y evaluacion.

Plan de Monitoreo

Correcciones en el
curso de accion

para asegurar la toma de
decisiones informadas.

por afio

desempefio, riesgos,
lecciones y calidad

Actividad de - . . . i
Monitoreo Objetivo Frecuencia Medidas a Seguir Asociados Costo
Reunir y analizar datos Trimestralmente, o | La coordinacion del
sobre el progreso realizado | segun la frecuencia | proyecto analizara
en comparacién con los que se requiera cualquier demora que PNUD
Seguimiento del indicadores de resultados para cada afecte el avance MiAmbiente
progreso en el que aparecen en ¢l Marco indicador. esperado del
logro de los de Resultados y Recursos a proyecto.
resultados fin de evaluar el avance del
proyecto en relacién con el
logro de los productos
acordados
Identificar riesgos La coordinacién del
especificos que pueden proyecto identificara
comprometer el logro de los riesgos y tomara PNUD
los resultados previstos. medidas para
Identificar y monitorear controlarlos. Se
medidas de gestién del mantendra un
riesgo mediante ur: registro registro activo para
de riesgos. Ello incluye el seguimiento de los
. medidas de monitoreo y riesgos identificados
Monitoreo y - )
- . planes que se pueden haber | Trimestralmente y las medidas
Gestion del Riesgo - .
exigido seglin los tomadas.
Estandares Sociales y
Ambientales del PNUD.
Las auditorias se realizardn
conforme a la politica de
auditoria del PNUD para
gestionar el riesgo
financiero.
Se captaran en forma .
cap El equipo del
periddica los royecto capta las
conocimientos, las buenas proy b PNUD
. ) . lecciones relevantes . o
précticas y las lecciones B e MiAmbiente
. . Al'menos una vez | que se utilizaran para
Aprendizaje aprendidas de otros - .
. o por afio tomar decisiones
proyectos y asociados en la .
; oy gerenciales
implementacion y se :
. . debidamente
integraran al presente .
informadas.
proyecto.
Se evaluara la calidad del La (,oordma(‘:lon,del‘
royecto conforme a los proyecto revisard las
pro; L fortalezas y PNUD
estandares de calidad del debilidades que sc
Aseguramiento de | PNUD a fin de identificar 1Cades q
: 8 _ o utilizardn para la
Calidad Anual del | sus fortalezas y debilidades | Anual "
N : toma de decisiones
Proyecto e informar a la gersncia o
informadas a fin de
para apoyar la toma de .
- — mejorar el
decisiones que facilite las -
. desempefio del
mejoras relevantes. proyecto
Revisar Revision interna de datos y La Junta Directiva
y evidencia a partir de todas del Proyecto debatira PNUD
Efectuar . ; Al menos una vez . .
las acciones de mcnitoreo los datos de MiAmbiente
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que se utilizaran para
corregir el curso de
accion,

Informe del
Proyecto

Se presentard un Informe
del Proyecto a la Junta
Directiva y a los actores
clave, incluyendo datos
sobre el progreso realizado
que reflejen los resultados
logrados de conformidad
con las metas anuales
definidas de antemano en
cuanto a productos, un
resumen anual sobre la
calificacién de la calidad
del proyecto, un registro de
riesgos actualizado, con
medidas de mitigacion, y
todo informe de evaluacion
o revision preparado
durante el periodo.

Anual y al finalizar
el proyecto
(Informe Final).
Durante el primer
afio de ejecucion
se realizard un
informe semi-
anual adicional. En
base a desempefio
del proyecto se
mantendra
solamente los
reportes anuales, o
se decidira
mantener reportes
semi-anuales,
adicionales a los
anuales.

UGP prepara informe
de avance anual.

PNUD
MiAmbiente

Revision del
Proyecto (Junta
de Proyecto)

El mecanismo de
gobernanza del proyecto
(es decir, la Junta Directiva
del Proyecto) efectuard
revisiones periodicas del
proyecto para evaluar su
desempefio y revisar el
Plan de Trabajo Plurianual,
a fin de asegurar una
elaboracion del presupuesto
realista durante la vida del
proyecto. En el transcurso
del dltimo afio del
proyecto, la Junta Directiva
realizara una revision final
del proyecto para captar las
lecciones aprendidas y
debatir aquellas
oportunidades para escalar
y socializar los resultados
del proyecto y las lecciones
aprendidas con [os actores
relevantes,

Una vez al afio

La Junta de Proyecto
debatird toda
inquietud referente a
la calidad o a un
progreso mas lento
de lo esperado y
acordard medidas de
gestion para abordar
las cuestiones
identificadas.

PNUD
MiAmbiente

Plan de Evaluacion

Asociados Producto Fecha Principales Costo v Fuente
Titulo de Ia (si fuese un Relacionado Efecto de Actorespen Ia ﬁe
Evaluacién proyecto del Plan MANUD/CPD | Realizacién L . L
R , . . Evaluacion Financiamiento
conjunto) Estratégico Prevista
P2: Acceso de
las comunidades
ohrite
. ‘ MiAmbiente
mujeres y los ICF
Evaluacién PNUD Jovenes, a 2019 CONPAH USD 16,000
Final cadenas de .
Gobiernos
valory
g locales
mercados que S
. Organizaciones
no son nocivos . L
. sociedad civil
para el medio
ambiente v que
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incorporan
préacticas de
ordenacién
sostenible de
paisajes
productivo
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VII. CONTEXTO LEGAL

Este documento conjuntamente con el CPAP firmado por el Gobierno y el PNUD el cual se
incorpora como adjunto 2, constituyen el Documento de Proyecto a que hace referencia el SBAA.
Todas las provisiones del CPAP aplican a este documento.

Consistente con el Articulo III del Acuerdo Bésico Estandarizado, la responsabilidad para la
seguridad y proteccion del asociado de ejecucién y su personal y propiedad, y de la propiedad del
PNUD en la custodia del asociado en ejecucion, recae en el asociado en ejecucion.

El asociado de ejecucion debera:

* Implementar un plan de seguridad apropiado y actualizar el plan de seguridad, tomando en
cuenta la situacion del pais donde el proyecto se ejecute.

* Asumir todos los riesgos y obligaciones relacionadas a la seguridad del asociado en ejecucion
y de la implementacion total del plan de seguridad.

El PNUD se reserva el derecho de verificar si tal plan estd siendo implementado y sugerir
modificaciones al plan cuando sea necesario. El no cumplimiento en el mantenimiento e
implementacion de un plan de seguridad apropiado como aqui se requiere, sera considerado una
violacion a este acuerdo.

El asociado en la implementacion acuerda realizar todos los esfuerzos razonables para asegurar
que ninguno de los fondos del PNUD recibidos derivados del documento de proyecto sean
utilizados para proporcionar apoyo a individuos o entidades asociadas con terrorismo y que los
receptores de tales cantidades proporcionadas por el PNUD aqui acordadas no se encuentren en la
lista que mantiene el Comité del Consejo de Seguridad establecido de la resolucién 1267 (1999).
La lista puede encontrarse en la siguiente direccion electronica:
http://www.un.org/Docs/sc/committees/1267/1267ListEng.htm

Esta provision debe ser incluida en todos los subcontratos o sub-acuerdos que se suscriban en el
marco de este Documento de Proyecto.
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